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TiITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |

DEL OBJETO, FINALIDAD, ALCANCE Y BASE LEGAL

Articulo 1. El Reglamento de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria (en

/w“““’f'”/% \adelante el Reglamento) tiene por objeto establecer los lineamientos para la postulacion,

[fig:;:‘:"‘" Artlculoz El Reglamento tiene por finalidad fomentar la Responsabilidad Social en la
Ipsy \I°
& w ¢ <2 NZA que permita transferir conocimientos tecnolégicos a la comunidad para contribuir en el
ol

- Wcu& ado del medio ambiente, lograr el desarrollo social, preservar el acervo cultural local y

reglonal fomentando su identidad.

@ bAﬂf’ cglo 3. El presente reglamento tiene como base legal en las siguientes normas:

// / DiPECClONDE ;&\9\1

= RESPO%SP'IMDAL “N° 30220, Ley Universitaria.
‘\0 //;; ’ﬁ?\’:&e}w 29736, Ley de Creacion de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
*3-Decreto Legislativo N° 822 que aprueba la Ley sobre el Derecho de Autor.
4. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General.

Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Reglamento General de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
Plan Estratégico Institucional Ampliado de la UNCA 2022-2027.
Modelo Educativo de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

S © 0o N o -

0. Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Ciro
Alegria.

11. Politica de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
Articulo 4. Las disposiciones del presente reglamento son de cumplimiento obligatorio
para los Organos de Gobierno, comunidad universitaria, personal no docente de la UNCA,
Comité de Evaluacién, postulantes y todo aquel que intervenga en el concurso y ejecucién de
los proyectos de RSU.
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TITULO I

DE LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

CAPITULO|

DE LA DEFINICION, EJES, LINEAS DE ACCION Y MODALIDADES DE LOS
PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

/ \}\\\\WERVJM
(/§‘ Art:culo 5. Los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, deben ser inéditos,
‘:?_, ;D - D-'C‘A‘ N

dn inales y estar redactado de manera ordenada, sistematica y metédica.
NG O S
& ".;~,.Art|cu|06 Los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, deben estar

S A .. j}ie Proyeccion Social.
B L a"h S
y ‘5"‘\\\(_2/E]'$ Extensién Cultural.
\&/Eje Gestion Ambiental.
rtlculo 7. Los proyectos de RSU de los ejes de Proyeccién de Social y Extension Cultural,

// @Q&Q enmarcan en las siguientes lineas de accion:

: \ONUE ¥
, 24 q;spcﬁsae\L\LTyansmlsmn y difusién de conocimientos, tecnologias e innovacion.

\“’9 ) '/.\‘TARReserva y legado cultural.
\,‘(\E—Q\i\l\a”romocmn de la practica de la cultura en el estudiante.
4. Promocion de eventos de fortalecimiento de capacidades.
Articulo 8. Los proyectos de RSU de los ejes de Proyeccion Social y Extensiéon Cultural
incluidos en la linea de accion de transmisién y difusién de conocimientos, tecnologias e

innovacién, estan dirigidos a:

1. Plantear propuestas de solucién a problemas identificados a nivel local y regional en las
esferas social, econémico, politico y otros.

2. Fomentar la transferencia de conocimientos e innovacién en beneficio de la sociedad.
Diagnésticos sociales participativos.
Implementar cursos de capacitacién y actualizacion cientifico tecnolégicos dirigidos a la
comunidad universitaria y grupos de interés.

5. Otros relacionados a la linea de accion.

Articulo 9. Los proyectos de RSU de los ejes de Proyeccién Social y Extensién Cultural

incluidos en la linea de accion de reserva y legado cultural estan dirigidos a:

1. Recuperar, salvaguardar y divulgar la identidad cultural local y regional.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Impulsar la industria cultural y artistica en las comunidades.
Promover el cuidado, proteccién y revalorizacién del patrimonio cultural de la provincia de
Sanchez Carrién en sus diversas manifestaciones.
4. Otros relacionados a la linea de accion.
Articulo 10. Los proyectos de RSU de los ejes de Proyeccién Social y Extension Cultural
incluidos en la linea de accién de promocién de la practica de la cultura en el estudiante, estan

dirigidos a:

1. Desarrollar eventos culturales como capacitaciones, seminarios, debates, conversatorios

.\HWER.,/
5_\3* 0@
. 43'

M_.’2.~>§§\5Ejecucic’)n de talleres artisticos y culturales, impulsando la participacién de los estudiantes

y otros que coadyuven a la difusién de la cultura local y regional.

£/%en eventos culturales al interior de la UNCA, interuniversitarios y con otras organizaciones
74

<-~rq"3“\0tros considerados en la linea de accidn de promocién de la practica de la cultura en el
N

57 o G tucfante.
cAﬁibwio 11. Los proyectos de RSU de los ejes de Proyeccién Social y Extensién Cultural en

max;cados en la linea de accién de promocién de eventos de fortalecimiento de capacidades

estan\orlentados a:

N g

/g\o \I1’C\BON ?’tomover eventos académicos-cientificos como: curso- taller, seminarios, congresos,
[ ,' !

= %%%Nsmm
% SQC\AL_

ebates conversatorios y en temas acorde al avance de la ciencia y tecnologia.

‘4,('/4 oy :i’Fundlr a la sociedad los logros académicos desarrollados por docentes y estudiantes

Ltk

\-—~~"Un|ver3|tar|os
3. Otros relacionados a la linea de accion.
Articulo 12. Los proyectos del eje de Gestibn Ambiental se enmarcan en las siguientes

lineas de accién:

1. Promover la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en la solucién

de los principales problemas ambientales.

2. Promover la ecoeficiencia y cultura ambiental en la comunidad universitaria y la sociedad,

a fin de mitigar el impacto socio ambiental de la regién.

Articulo 13. Los proyectos del eje de Gestién Ambiental enmarcados en la linea de accién
promocién de la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en la solucion de

los principales problemas ambientales, estan orientados a:

1. Plantear propuestas de proyectos de saneamiento urbano (aguas servidas, aguas

residuales, aguas grises y otros).
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Desarrollo de talleres sobre las técnicas de tratamiento de potabilizacién del agua
Asesorar e implementar la Gestién de riesgo de desastres.

Desarrollar talleres de aplicacién de distintas tecnologias y sistemas para riego.

SIF NSNS

Otros relacionados a la linea de accion.

Articulo 14. Los proyectos del eje de Gestion Ambiental enmarcados en la linea de accién
promocién de la ecoeficiencia y cultura ambiental en la comunidad universitaria y la sociedad,

a fin de mitigar el impacto socio ambiental de la regién, estan orientados a:

1. Asesorar e implementar de la gestiéon de residuos sélidos.
. 2. Ejecucion de campafias de sensibilizacion ambiental.
3

Promocién de la salud ambiental.

' E 4. Otros relacionados a la linea de accién.
@
"/l

\;’éﬁ%‘é = Articulo 15. Los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria son presentados a la

iy ‘aureccmn de RSU, durante el inicio del primer semestre académico, en las convocatorias

,i& \r organlzadas por la Direccion de RSU y se presentan bajo las siguientes modalidades:

FY_ iﬁ

. CAPITULO Il
2 ‘
f ' 1¥DE LOS INTEGRANTES DE LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
“ Y UNIVERSITARIA

Articulo 16. Para participar en el concurso de proyectos de RSU con fondos concursables
o autofinanciados, es indispensable la conformacién de grupos que puede estar integrados
por estudiantes, docentes y personal no docente en su calidad de colaboradores; los mismos

que deben estar en condiciones de planificar, programar y ejecutar el proyecto de RSU.

Articulo 17. Los integrantes de los proyectos pueden estar conformados por estudiantes de
distintas escuelas profesionales (interdisciplinario) o de la misma carrera (unidisciplinarios),
estan constituidos por ocho (8) integrantes como minimo y quince (15) como méximo, quienes

participan en calidad de miembros del proyecto de RSU.

Articulo 18. Los docentes seran responsables de un solo proyecto, pero podran participar

como integrantes corresponsables en otros proyectos de RSU.

Articulo 19. El docente responsable lidera y asume la ejecucion técnica y econdmica del

proyecto de RSU, de corresponder.
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Articulo 20. Los docentes tienen que ostentar la condicién de docente ordinario en la UNCA,

para asumir la responsabilidad del proyecto RSU.

Articulo 21. Son funciones del docente responsable de un proyecto de RSU con fondos

concursables, los siguientes:

1. Conocer y cumplir a cabalidad la normativa establecida en el presente Reglamento y el
Reglamento de RSU de la UNCA.
2. Firmar el contrato del proyecto de RSU.
Nwzns,% . Cumplir con las obligaciones estaclecidas en el contrato del proyecto de RSU.
‘%gum _ Ejecutar las actividades establecidas en el proyecto de RSU para la obtencion de
£

resultados de la ejecucién del proyecto.

0“ ""C Distribuir el presupuesto de manera racional y acorde a la necesidad del proyecto de RSU.

,n’—"’:"S Elaborar los términos de referencia y/o especificaciones y caracteristicas técnicas de los

\]\Ct‘f 1
RN

\\\z _,,:r//establemdas en la Directiva para el Procedimiento para la Contratacién de Bienes y

CoN A‘(\Servlcms para Montos Menores o Iguales a 8 UIT.
/ > @D \Partlmpar en las reuniones programadas por la Direccion de Responsabilidad Social

REC
s\ fspou%scmml)r‘uve rsitaria.

e
"'1

;

:{’; P /romover controlar y evaluar las funciones y actividades de los corresponsables a su
‘\ (/41,;\\,\ “argo

10. Gestionar y difundir las publicaciones que se deriven del proyecto de RSU.

11. Realizar y supervisar las tareas del trabajo de campo requeridas en el proyecto de RSU.

12. Presentar los informes parciales y un (1) informe final ante la Direccién de RSU, en forma

fisica y digital, de acuerdo al cronograma establecido.
13. Otros necesarios para la ejecucion del proyecto de RSU.
Articulo 22. Son funciones del docente responsable de un proyecto de RSU autofinanciado,

los siguientes:

1. Conocer y cumplir a cabalidad la normativa establecida en el presente Reglamento y el
Reglamento de RSU de la UNCA.

2. Ejecutar las actividades establecidas en el proyecto de RSU para la obtencién de
resultados de la ejecucién del proyecto.

3. Participar en las reuniones programadas por la Direcciéon de RSU.

4. Promover, controlar y evaluar las funciones y actividades de los corresponsables a su

cargo.
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8.

Gestionar y difundir las publicaciones que se deriven del proyecto de RSU.

Realizar y supervisar las tareas del trabajo de campo requeridas en el proyecto de RSU.
Presentar los informes parciales y un (1) informe final ante la Direccion de RSU, en forma
fisica y digital, de acuerdo al cronograma establecido.

Otros necesarios para la ejecucion del proyecto de RSU.

Articulo 23. Son funciones del docente corresponsable y los estudiantes miembros del

proyecto de RSU:

1.

P

RSy
e i“_;r

/ “\5‘\.\ l\IERer 2
(s

I i,
HEA N
A

, Ejecutar las actividades programadas en el proyecto de RSU, conjuntamente con el

Coadyuvar en la formulacién del proyecto RSU.

Participar en las reuniones programadas por el docente responsable.

docente responsable.

: "’ 4 Contribuir de forma activa en la formulacién de los informes parciales e informe final del

~proyecto.
wEI docente corresponsable asume las funciones del docente responsable del proyecto de

RSU ante su ausencia.

Q Otros designado por el docente responsable.

/""

/@ /V Art CUIo 24. Eldocente responsable puede incluir al personal no docente, quienes participan

tfahdad de colaboradores, quien debe contar con vinculo contractual o laboral vigente con

AUNCA ademas con experiencia relacionada a la tematica del proyecto.

A O D~

F iculo 25. Son funciones del personal no docente en calidad de colaboradores:

Colaborar con los tramites administrativos del proyecto de RSU.

Colaborar en actividades a ejecutar en los proyectos de RSU.

Asistir a las reuniones programadas.

Contribuir de forma activa en la formulacién de los informes parciales e informe final del
proyecto.

Mantener actualizado los documentos recibidos, emitidos y todo el acervo
correspondiente como parte de la ejecucién del proyecto de RSU.

Otros designado por el docente responsable.
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CAPITULO III
DEL FINANCIAMIENTO DE LOS PROYECTOS DE RSU CON FONDOS
CONCURSABLES

Articulo 26. Los proyectos de RSU con fondos concursables, seran financiados con
recursos ordinarios acorde a lo contemplado en el Plan de Desarrollo de Responsabilidad

720y, Social Universitaria.
i %)

= ,‘,\
{ = ENCIA -

Articulo 27. La universidad asigna los recursos, bajo la modalidad de asigancion

by

£
. A _\;m‘y}!/econémlca, para la ejecucién de los proyectos aprobados.

YERS, Monto
& Modalidad maximo por Clasificador _ Fuente de
N Financiamiento
5] proyecto (S/.)

% Fondos Concursables de 2.3. Bienes y servicios

proyectos de responsabilidad 10,000.00 2.6 Adquisicion de activos no | RO Meta 055

social universitaria financieros
&

iculo 28. EIl nimero de proyectos con fondos concursables se distribuira de manera
equitativa entre todas las Carreras Profesionales, de acuerdo a los ejes de la Politica de
Responsabilidad Social Universitaria.

Articulo 29. EIl presupuesto contemplado en el proyecto, debido a su naturaleza, no debe

considerar ningdn tipo de remuneraciones o dietas para docentes o estudiantes.

Articulo 30. La rendicibn de cuentas se hard a través de la elaboracién de informes
parciales y el informe final, sobre el avance de los proyectos en los aspectos técnicos y
econdmicos, los mismos que estaran a cargo de los responsables del proyecto, quienes

informaran a la Direccion de RSU.

Articulo 31. La distribucion de los recursos sera en:

Partida Descripcion
presupuestal
Equipos y - Equipos e instrumentos menores para pruebas, ensayos de laboratorio

y equipos de soporte.

- Herramientas: gastos por la adquisicion de herramientas (palas, picos,
barretas, etc.).

- Gastos por la adquisicion de vestuario, calzados, insumos y productos
textiles a ser usados exclusiva o principalmente en el trabajo.

- Y otros vinculados a la ejecucién del proyecto.

bienes
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Materiales e - Materiales: lapiceros, cuadernos, borradores, archivadores, correctores,
implementos para escritorio en general, etc.

- Materiales ensefanza: materiales didacticos, pizarra y otros.

- Insumos (articulos consumibles o perecederos), reactivos, accesorios,
componentes electronicos o mecanicos, consumibles, materiales
necesarios para el desarrollo de los proyectos.

- Material bibliografico como manuales, bases de datos, libros
especializados, textos, otros (en fisico o electrénico).

- Oftros vinculados a la ejecucién del proyecto.

insumos

Sy 2[v. Servicio de - Gasto de organizacién de eventos de difusion (inicio y finalizacién del

£ oRESI l'*é_“'f' SETEEras proyecto) como preparacioén, publicidad, promocion, traduccion

\ ;,"- simultdnea, edicién de ponencias, alquiler de local para eventos por

/ horas (siempre y cuando el evento no pueda realizarse en las
instalaciones de la UNCA).

- Gastos destinados para el consumo humano (servicio de coffe break)

- Gastos destinados a cubrir el alquiler de vehiculos de transporte
terrestre.

- Gastos por los servicios de impresion, encuadernacion, empastado y/o
anillado de documentos.

- Gastos por tramites en la publicacién de los resultados del proyecto de
RSU.

- No incluye la contratacion de docentes, no docentes, estudiantes.

- Otros vinculados a la ejecucion del proyecto.

Articulo 32. El presupuesto contemplado en el proyecto es destinado exclusivamente a la

ejecucion de actividades propias del proyecto y no contempla:

Gastos por conceptos de servicio de energia eléctrica, agua, telefonica, internet.
Gastos financieros (intereses, mantenimiento de cuenta, etc.)

Obras de construccion de infraestructura.

N =

Compra de inmuebles y/o terrenos de arrendamiento o alquiler de oficinas, locales o
inmuebles.

Arrendamiento o alquiler de oficinas, locales o inmuebles.

Compra de equipos, mobiliario, materiales o insumos usado o de segunda mano.
Estudios de mercado, acciones de escalonamiento, transferencia tecnolégica, capital de
trabajo, elaboracion de productos terminados, planes de negocio.

8. Remuneraciones, subvenciones por personal docente y no docente de la UNCA,
relacionados con la ejecucion del proyecto.

9. Tecnologias y equipamiento que causen impacto negativo sobre el medio ambiente.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”



CODIGO: PRS-0D-12
OTRO DOCUMENTO —ry Moyo 2024
REGLAMENTO DE PROYECTOS DE VERSION: 01
UREA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 13de 75

Articulo 33. Las partidas presupuestales financiables seran definidas por el grupo del

proyecto, segun las necesidades contempladas en el proyecto y de acuerdo al Clasificador de
Gastos.

Articulo 34. El equipo del proyecto de RSU con fondos concursables ganador puede perder

\ En caso de incumplimiento en la entrega de documentos del expediente de desembolso

",:}:?. ¥
\\’\v_ﬁ durante las fechas establecidas en el cronograma.
=== En caso de falsificacién de documentos o firmas en el expediente de postulacién y

éf \%\ -sanciones que correspondan de acuerdo a Ley y reglamentos de la UNCA.
vepy

m;&;'«; En caso de incumplir con la entrega de productos de la convocatoria segun en los plazos

LA ]
Y \\ AD /:\\.a

establecidos, sujeto a la aplicacion de sanciones.

TiTULO I
morm
P 'Q\fi:/ Bo{f‘g DEL CONCURSO DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
{2/ [ Drecnouee | UNIVERSITARIA
:H. 2\ \ S0CHAL g ;
W2 \ ey /;- ]
4@, ﬁx \cQ CAPITULO |

DE LAS FASES DEL CONCURSO DE PROYECTOS DE RSU

Articulo 35. El proceso del Concurso de Proyectos de RSU consta de las siguientes fases:

1. Fase 1: Convocatoria.
2. Fase 2: Postulacién.
3. Fase 3: Evaluacion.
a. Etapa 3.1: Declaratoria de proyectos de RSU aptos y no aptos.
b. Etapa 3.2: De la evaluacién de los proyectos de RSU.
c. Etapa 3.3: La sustentacion de los proyectos de RSU.
4. Fase 4: Resultados finales de evaluacion.
Articulo 36. El Director de Responsabilidad Social Universitaria vela por el cumplimiento del
desarrollo del Concurso de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria para fondos

concursables o autofinanciados.
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CAPITULO Il
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 37. El Director de RSU, a través del Vicerrector Académico, solicita la aprobacion

__.-;s,»‘““‘“m’% 2\ de la Convocatoria y el Cronograma del Concurso de Proyectos de Responsabilidad Social

S 2
: -:?‘,Rgs%: Universitaria para fondos concursables o autofinanciados, via acto resolutivo del Consejo

,ix:‘

# Universitario.

o
2
&

CAPITULO Il
DE LA POSTULACION

WZ Universitaria con fondos
WD N UNIVER S

W {,\‘ \c%o/ncursables o autofinanciados, deben ser registrados en la plataforma virtual de postulacién:

=~ https://www.unca.edu.pe/login-concursos-rsu.html, de acuerdo al cronograma de la

convocatoria.

Articulo 40. El docente responsable del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria,
sera el encargado de registrar en el Sistema de Gestion Administrativa “Convocatoria de
Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria”, el Proyecto de RSU con fondos

concursables o autofinanciados, con su usuario y contrasefa.

®UNCA

SISTEMA DE GESTION ADMINISTRATIVA
"CONVOCATORIAS DE PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA®

[ r—— Recuperar Contraseha

Iniciar Sesion

CONVOCATORIA DE PROYECTOS - RSU
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Articulo 41. La informacion y documentos que se adjunten y que contengan informacion

personal y profesional, tienen caracter de declaracion jurada.

Articulo 42. Los impedimentos para postular al Concurso de Proyectos RSU con fondos

concursables, son los siguientes:

e

/&wﬁi@éﬁs@ \ 1. Cuando alguno de los miembros del grupo tenga sancién administrativa o disciplinaria
é ‘ vigente.

Cuando alguno de los miembros del grupo haya sido condenado por el delito doloso.
Cuando el grupo no ha culminado con el cierre del proyecto de Responsabilidad Social
Universitaria anteriores; es decir, que el informe final del proyecto de RSU no cuente con

= Resolucion de aprobacion del Consejo Universitario.

\;'ﬁhm/«‘yArticulo 43. Culminada la etapa de postulacién de acuerdo al cronograma, no se admitiran
-
d

;”f”\ ocumentos que no hayan sido adjuntados en los plazos correspondientes.

IS NG\ CAPITULO IV
! =5 pRECOONDE A% i<%

(751 ReSpONSABNBAD | £y ' R
e\ S S DEL COMITE DE EVALUACION

"D N INVEREZ

Articulo 44. EIl Comité de Evaluacion es responsable de la evaluacién y seleccion de los
proyectos de RSU con fondos concursables o autofinanaciados, en las fases

correspondientes; asi como, emitir los resultados del concurso (Fase 3y 4).

Articulo 45. El Director de RSU solicita al Vicerrector Académico, la conformacién del
Comité de Evaluacion de los Proyectos de RSU con fondos concursables o autofinanciados,

para su designacion, via acto resolutivo del Consejo Universitario.

Articulo 46. El Comité de Evaluacion estd conformado por tres (3) docentes ordinarios,
presidido por el de mayor categoria, quienes no se encuentra ejecutando proyecto de RSU o

este inmerso en algun impedimento.
Articulo 47. Son funciones del Comité de Evaluacion, los siguientes:

1. Ejercer sus funciones con autonomia en todo el proceso de evaluacion, calificacion,
decision y presentacion de los resultados finales, en el marco de la normativa vigente.
Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento.

Evaluar los proyectos de acuerdo a los criterios establecidos en el presente reglamento.
(Anexo N° 7 y Anexo N° 8)

4. Solicitar la asesoria legal que crea necesaria para la adecuada interpretacion del presente

Reglamento.

5. Recibir y responsabilizarse de todo el acervo documentario del concurso de proyectos de

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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RSU.
Cumplir con los plazos establecidos en el cronograma de convocatoria.
7. Declarar apto o no apto a los proyectos de RSU con fondos concursables o

oN
RNy
Z|
15/l
&/
!,"'“nﬁ"s(:,

Al v
(PRI

£

(
N2
/ b N :i?

I e

autofinanciados, previa revision de la documentacion y verificacion del cumplimiento de
los requisitos minimos, cuyos resultados deben ser publicados en el portal web
institucional (www.unca.edu.pe) de la UNCA, en coordinacién con el Jefe de la Oficina de
Tecnologias de la Informacién.

Declarar aprobado o desaprobado a los proyectos de RSU con fondos concursables o

’;r
/autoflnanmados aptos, previa revision de la documentacion y verificacion del

cumpllmlento de los requisitos minimos, cuyos resultados deben ser publicados en el

"""‘/' portal web institucional (www unca.edu. pe) de la UNCA, en coordinacién con el Jefe de

10 Remltlr el informe final de la evaluacion de los proyectos, de acuerdo al cronograma, al

Director de Responsabilidad Social Universitaria adjuntando las actas firmadas por todos
los miembros y los expedientes, contemplando detalladamente los puntajes obtenidos en
cada proyecto evaluado, esta funcién estd a cargo del presidente del Comité de
Evaluacion.

CAPITULO V

DE LA DECLARATORIA DE PROYECTOS DE RSU APTOS Y NO APTOS

Articulo 48. EIl Director de RSU remite al Presidente del Comité de Evaluacion, la relacién

de proyectos de RSU a fondos concursables o autofinanciados postulantes, con el acceso al

Sistema de Gestién Administrativa “Convocatoria de Proyectos de Responsabilidad Social

Universitaria”

Articulo 49. Los requisitos minimos para ser declarado apto son:

1.

Solicitud dirigida al Director de RSU, solicitando la postulacién e inscripcion del proyecto
de RSU con fondos concursables o autofinanciados. (Anexo N° 1)

Propuesta del proyecto debe ser presentada conforme a la estructura contemplada en el
presente Reglamento (Anexo N° 2)

Carta de compromiso de cumplir con responsabilidad con las actividades inherentes a lo

contemplado en el proyecto, en los plazos estipulados, haciendo uso responsable de los

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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recursos asignados. (Anexo N° 3)
4. Carta de compromiso de presentar oportunamente los informes parciales cada mes e
informe final del proyecto. (Anexo N° 4)
5. Carta de compromiso de difundir los resultados del proyecto ejecutado en medios como:
periddicos, revistas, redes sociales u otros similares, no constituyendo requisito para la
_/é&““‘““’”‘ﬂ%\ aprobacion del informe final. (Anexo N° 5)
g Pgﬁ%ﬂh‘a, Carta de compromiso para la ejecucion presencial del proyecto de Responsabilidad Social
% =

Universitaria. (Anexo N° 6)

Repgrte de similitud, considerando un porcentaje de similitud, menor e igual al 20%,

g J N; 7 -onde solo se excluiran citas y bibliografias, mas no porcentajes adicionales.

\"’C,E:,’,fg'gmculo 50. Los proyectos de RSU con fondos concursables o autofinanaciados que no

\ U,,.cumplan con los requisitos minimos del articulo anterior, serdn declarados No Aptos. Los
e resultados de esta evaluacion son publicados en el portal web institucional

/gwo'ww unca.edu.pe), en coordinacién con el Jefe de la Oficina de Tecnologias de la

7 CAPITULO VI
(/ R
"Mj‘} “ DE LA ETAPA DE EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE RSU

Articulo 51. La evaluacion de los proyectos esta a cargo del Comité de Evaluaciéon y se
realizara a través de la Rulbrica de Evaluacion de los Proyectos de Responsabilidad Social
Universitaria (Anexo N° 7), considerando los criterios minimos de generalidades y plan de

desarrollo.

Articulo 52. Para que el proyecto de RSU pase a la siguiente etapa de sustentacion debe
obtener como minimo cincuenta (50) puntos en la estructura del proyecto (Anexo N° 2).
CAPIiTULO VII
DE LA ETAPA DE SUSTENTACION DE LOS PROYECTOS DE RSU

Articulo 53. En la etapa de sustentacion, el Comité de Evaluacién debe evaluar con la
Rubrica de Evaluacion de la Sustentacion de los Proyectos de Responsabilidad Social
Universitaria (Anexo N° 8), considerando los indicadores de expresion oral, lenguaje no verbal,

tiempo y exposicion.

Articulo 54. Para que el proyecto de RSU se declare “APROBADOQO”, debe alcanzar un

puntaje minimo de ocho (8) puntos en esta etapa.
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CAPITULO VIl
DE LOS RESULTADOS FINALES

Articulo 55. Para que el Proyecto de RSU se declare “APROBADQ”, debe alcanzar un
puntaje minimo de cincuenta (50) puntos en la estructura del proyecto y un minimo de ocho

(8) puntos en la sustentacion, alcanzando un puntaje minimo final de cinuenta y ocho (58)

/ cpuntos
NCIA ni"
: A Puntajes
RS Puntaje Final Estado
| Estructura de proyecto Sustentacion
voisé Ml‘r;nmo 50 Minimo: 8 Minimo: 58 Aprobado
‘\IICL‘ ;ro,t; M|£
el Maximo: 75 Maximo: 12 Maximo: 87
*—;,\:" P

| DRECCIONDE
: { thponsaem-w

uwvwf R

," de proyectos del Plan de Desarrollo de RSU, que se encuentren dentro del puntaje final

declarados ganadores de acuerdo al orden de mérito, segin la meta establecida del nimero

aprobatorio.

Articulo 57. ElI Comité de Evaluacién alcanza los resultados de los Proyectos RSU
aprobados y desaprobados (adjuntando el informe, actas, expedientes y todo lo actuado) al

Director de RSU, para su aprobacion via acto resolutivo por el Consejo Universitario.

CAPITULO IX
ETAPA DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

Articulo 58. EIl Director de RSU remite el informe final de los proyectos evaluados por el
Comité de Evaluacién al Vicerrectorado Académico (adjuntando el informe, actas, expedientes
y todo lo actuado) para su aprobacion por el Consejo Universitario via acto resolutivo, en el
que se precisa el monto y fuente de financiamiento con el que se autoriza la ejecucion de las

actividades programadas en los Proyectos de RSU, segun corresponda.

Articulo 59. La Oficina de Tecnologia de Informacidn publica la relacién de los proyectos
ganadores con los respectivos nombres y apellidos de los docentes, estudiantes y personal

no docente, en el portal web institucional de la UNCA (http://www.unca.edu.pe).

Articulo 60. El resultado del proceso de evaluacién del concurso de proyectos de

responsabilidad social universitaria de la UNCA, puede ser impugnado, mediante los recursos
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de reconsideracion o apelacion, los que deben ser interpuestos con los fundamentos y medios

probatorios sefalados en el TUO de la Ley 27444, para cada caso.

Articulo 61. Los recursos de reconsideracion o apelacién son presentados a través de
tramite documentario de la UNCA, en un plazo de quince (15) dias habiles de haberse
publicado la resoluciéon que aprueba el resultado del proceso de evaluacion del concurso de

proyectos de Responsabilidad Social Universitaria con fondos concursables de la UNCA.

Articulo 62. La Unidad de tramite documentario remite los recursos de reconsideracién o

apelacion a la Direccion de RSU, quien remite al Comité de Evaluacion o al Consejo

/ %Umversntarlo segln corresponda, para su pronunciamiento.

\
’.9-/.

§ o MeBo =i, . ., e .
( .-'Amculo 63. El recurso de reconsideracion es resuelto por el Comité de Evaluacion en un

Vi reg
ACb‘ak/d

B < Blazo de quince (15) dias héabiles, de haberse presentado el recurso de reconsideracion.

/ ﬁrtlculo 64. Elrecurso de apelacion es resuelto por el Consejo Universitario en un plazo de

/ 2/ ,',,mt%l\e (30) dias, de haberse presentado el recurso de apelacion.

11 | RESPCNSA

A CAPITULO X
\ 432 - :{ i
NI AT DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Articulo 65. El Director de RSU comunica mediante documento y correo electrénico al
docente responsable del proyecto ganador del Concurso de Proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria con Fondos Concursables, adjuntando la resolucién de aprobacién de
resultados finales, a fin que se constituyan al despacho del Rector de la UNCA, para la
suscripcién del contrato, segun la propuesta del modelo de contrato (Anexo N° 9) del presente

Reglamento, en un plazo de cinco (5) dias habiles, a partir de la notificacién de la resoluccién.

Articulo 66. Si dentro de los plazos establecidos, el docente responsable no ha suscrito el
contrato, la UNCA queda facultada para dejar sin efecto la seleccién del proyecto ganador y
podra elegir, de acuerdo a los resultados de la evaluacion, al proyecto que siga en orden de

mérito; siempre que, haya obtenido el puntaje minimo aprobatorio.

Articulo 67. El contrato podra ser resuelto de forma unilateral por la UNCA en los siguientes

casos.

1. Uso del presupuesto para fines distintos a los contemplados en el proyecto de RSU,
estipulados en el contrato.

2. Incumplir con las recomendaciones efectuadas por el Director de RSU, durante las
acciones de seguimiento y monitoreo, asi como con la entrega de los informes parciales.

3. Incumplimiento de las actividades orientadas al logro de los objetivos del proyecto,

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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identificadas por el encargado del seguimiento y monitoreo.

4. Incumplimiento de las obligaciones del docente responsable, establecidas en el contrato
para la ejecucion de proyectos de responsabilidad social universitaria con fondos
concursables.

5. Incumplimento de las funciones del docente responsable, establecidas en el presente
reglamento.

pa ‘\}\ mmef%

RES"O 4

DIRECC%N i

No iniciar las actividades programadas en el proyecto, en un lapso de diez (10) dias
calendarios después de haberse suscrito el contrato entre el docente responsable y el
Rector de la UNCA,; salvo justificacion aprobada por el Director de Responsabilidad Social

Universitaria.

9_del presente reglamento.

En caso de renuncia del docente responsable, luego de suscrito el Contrato

- para la Ejecucién de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria con Fondos

Concursables, se procede:

1.

3.

El docente responsable presenta su renuncia al proyecto financiado, mediante
documento con firma legalizada notarialmente, dirigido al Director de RSU.

El Director de RSU, a través del Vicerrectorado Académico, solicita la aceptacién de la
renuncia del docente responsable del proyecto de RSU con fondos concursables y la
designacién del docente corresponsable como docente responsable, mediante acto
resolutivo de Consejo Universitario

El docente corresponsable asumira la direccién de la ejecucion del proyecto de RSU.

Articulo 71. En caso que el docente responsable por alguna situacion fortuita no pueda

cumplir con sus funciones debe delegar al docente corresponsable sus funciones, a fin de dar

continuidad a las actividades programadas y evitar el retraso del proyecto.

Articulo 72. En caso de renuncia de alguno de los docentes corresponsables, personal no

docente colaboradores o estudiantes, luego de suscrito el Contrato para la Ejecucién de

Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria con Fondos Concursables o

Autofinanaciados, se procede a:

1.

El docente, personal no docente o estudiante, presenta su renuncia al proyecto mediante

documento, dirigido al docente responsable.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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2. El docente responsable del proyecto informa oportunamente de la renuncia al Director
de RSU, adjuntando los documentos pertinentes.
3. El Director de RSU, a través del Vicerrectorado Académico, solicita la aceptacion de la

renuncia del docente corresponsable, personal no docente o estudiante al proyecto de

752" %, RSU, mediante acto resolutivo de Consejo Universitario.

TITULO IV

E LA EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

r-!} {
An CAPITULO |

DE LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

S v 2

(2 Syl
o [ DIRECOONDE |\ T-\:
RESPONSABHIDAT | X"+

son  Articulo 73. El plazo de ejecucion de los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria

Yi _;»306{1 fondos concursables es de siete (7) meses como maximo, contados desde la firma del

Contrato para la Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria con Fondos

Concursabiles.

Articulo 74. El plazo de ejecucion de los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria
autofinanciados es de siete (7) meses como maximo, contados desde la publicacion de la
aprobacion de los resultados de los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria

Autofinanaciados.

Articulo 75. La Responsabilidad Social Universitaria se considera carga no lectiva, por lo
que los docentes deben cumplir un maximo de cinco (5) horas semanales en ejecucion de

proyectos de RSU.

Articulo 76. En el caso de los Proyectos de ‘RSU con Fondos Concursables, para la
adquisicion de bienes y servicios el docente responsable del proyecto formulara los términos
de referencia y/o especificaciones técnicas siguiendo las disposiciones de la Directiva para la
Contratacion de Bienes y Servicios para Montos Menores o Iguales a 8 UIT de la Universidad
Nacional Ciro Alegria. Siendo de responsabilidad la atencién oportuna de los requerimientos
del docente responsable, la Direcciébn General de Administracion y la Unidad de

Abastecimiento.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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CAPITULO Il

DEL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

Articulo 77. EIl Director de RSU inicia el seguimiento y monitoreo de las actividades

e quEﬁs programadas en el proyecto de RSU, desde la suscripcién del contrato para la ejecucion de
S

/g?‘ \ F'royectos de Responsabllldad Social Universitaria con Fondos Concursables, a fin de

Z PRESIL cu\| &1

k \_AArtlcqu 78. El Director de RSU inicia el seguimiento y monitoreo de las actividades
\& o
programadas en el proyecto, desde la publicacién de la aprobacién de los resultados de los

//’ L]Ofvﬁ «Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanaciados, a fin de corroborar la
/ (
f’f§ WQ/EC‘;%° ‘ _‘\teumon de las distintas actividades planificadas. En caso de advertirse el incumplimiento de
el IONDE YT

{’3 .| e slanificado en el proyecto, el Director de RSU requerira al docente responsable, con copia

WD UM n v . . z
) 6'(,4 g, K)apvlcerrectorado Académico, subsanar las obervaciones formuladas, otorgandole un plazo
Yan

\w-w “de cinco (5) dias habiles, bajo apercibimiento de dejar sin efecto el proyecto de RSU.
Articulo 79. El Director de RSU solicita al docente responsable del proyecto, la presentacion

mensual del informe de avance parcial, segun el Anexo N° 10.

Articulo 80. EI Director de RSU realiza visitas inopinadas in situ, para efectos de recabar
evidencias de las actividades que se estan ejecutando y elabora el Acta de Seguimiento y
Monitoreo de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, segun Anexo N° 11, que

contiene observaciones o recomendaciones pertinentes si las hubiera.

Articulo 81. La Direccion de RSU, durante la ejecucion de los proyectos de RSU con Fondos

Concursables o Autofinanaciados, tiene los siguientes deberes:

1. Convocar a la comunidad universitaria para la postulacion de Proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria.

2. Publicar el cronograma para la postullacién de Proyectos de Responsabilidad Social
Universitaria, en coordinacion con Oficina de Tecnologia de Informacion.

3. Promover alianzas estratégicas entre la UNCA vy las instituciones publicas y/o privadas

para ejecutar Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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4. Monitorear las diferentes etapas de la ejecucién de Proyectos de Responsabilidad Social
Universitaria, para verificar su cumplimiento, segin lo planificado.

5. Velar por cumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento y demas normas
internas de la UNCA.
Gestionar la aprobacion de los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria.

\_c\ \.NVEﬁ’y/i N

[/ g %7 . Programar y organizar jornadas de exposicién de los Proyectos de Responsabilidad

\

A ”J '4[,
2

RES ;} Social Universitaria, otorgando reconocimiento al equipo de trabajo.

f*’

,mc, 8’1 Otros asignados por el jefe inmediato.

TiTULO V

~DE LA PRESENTACION Y EVALUACION DE INFORME FINAL DE LOS
2// PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

000, 5, CAPITULO |
oo BN )
DE LA PRESENTACION DEL INFORME FINAL

[22( omecoonoe |\

1i=7 | RESPONSABLIDAD | b
i z SOCIAL /
"5\ UNVER5p /S ‘i

4"'44 ~/7Amculo 82. EIl docente responsable solicita al Instituto de Investigacion de la UNCA, el
reporte de similitud del informe final del proyecto de RSU con fondos concursables o
autofinanciados, considerando un porcentaje de similitud, menor e igual al 20%, donde solo

se excluira la bibliografia, mas no porcentajes adicionales.

Articulo 83. Los informes finales de los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria
con fondos concursables o autofinanciados, deben presentarse de acuerdo a la estructura
establecida en el presente reglamento, segun el Anexo N°12, adjuntado sus reportes de
similitud deidamente visados por el Vicerrector de Investigacién, la presentaciéon debe ser en
fechas establecidas de acuerdo a lo indicado por la Direccidn de RSU,

Articulo 84. El Director de RSU remite los informes finales de los proyectos de RSU, con
sus reportes de similitud al Comité de Evaluacion.
CAPITULO II
DEL COMITE DE EVALUACION

Articulo 85. EIl Director de RSU solicita al Vicerrector Académico, la instalacion del Comité
de Evaluacién de los Proyectos de RSU con fondos concursables o autofinanciados, para la
evaluacién de los informes finales de los Proyectos de RSU con fondos concursables o

autofinanciados.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Articulo 86. EIl Comité de Evaluacién son los mismos integrantes del Comité de Evaluacién
de la Convocatoria del Concurso de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria con

fondos concursables o autofinanciados.

Articulo 87. Son funciones del Comité de Evaluacién, durante la evaluacion de los informes

finales de los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria con fondos concursables o

Ejercer sus funciones con autonomia en todo el proceso de evaluacion de los informes
finales de los proyectos de RSU, en el marco de la normativa vigente.
Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento.

Evaluar los informes finales de los proyectos de RSU de acuerdo a los criterios

féétablecidos en el presente reglamento (Anexo 13)

4./ Solicitar la asesoria legal que crea necesaria para la adecuada interpretacion del presente

\J / Reglamento.

/ @Ciﬂrm\}i Recibir y responsabilizarse de todo el acervo documentario de la evaluacién de los
\z

S/ V°B® \c’f’
co, arecame \3 ‘, informes finales de los proyectos de RSU.

RESPON'%ABIU ﬂ'" Ll
‘ > O Cumphr con los plazos establecidos en el cronograma de evaluacion de los informes

:J:N;g‘)/j\\. finales de los Proyectos de RSU.
=7 Solicitar por Unica vez al docente responsable, la subsanacion de las observaciones de
los informes finales de los Proyectos de RSU.
8. Remitir el Informe de Evaluacién de los informes finales de los proyectos de RSU al
Director de RSU, adjuntando las actas debidamente susbritas, expedientes de evaluacién
y todo lo actuado, sefialando detalladamente los puntajes obtenidos en cada Informe Final
de los proyectos evaluados, esta funcién estd a cargo del Presidente del Comité de
Evaluacién.
CAPITULO IlI

DE LA EVALUACION DEL INFORME FINAL

Articulo 88. Si el Informe Final del proyecto RSU presenta un porcentaje de similitud mayor
al 20% en su reporte de similutud, el Comité de Evaluacion, solicita al docente responsable la

subsanacion de esta observacion por Unica vez, en un plazo maximo de tres (3) dias hébiles.

Articulo 89. El docente responsable, habiendo subsanado las observaciones por similitud,
solicita a la Unidad de Investigacion de la UNCA por Ultima vez, el reporte de similitud del

informe final del proyecto de RSU, considerando un porcentaje de similitud, menor e igual al

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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20%, donde solo se excluiran la bibliografia, mas no porcentajes adicionales, para ser

remitidos al Comité de Evaluacién.

Articulo 90. Si el informe final del proyecto de RSU presenta porcentaje de similitud mayor
al 20%, luego de haberse otorgado el plazo para la subsanacién de observaciones, el Comité
de Evaluacion emitira la opinion “DESFAVORABLE” del informe final del proyecto de RSU;

--"o““‘“f”&o%ﬂvor tanto, no sera aprobado por el Consejo Universitario, via acto resolutivo.

CiA Agyculo 91. Si el Informe Final del Proyecto de RSU presenta porcentaje de similitud menor

@a igual al 20%, luego de haberse subsanado las observaciones, el Comité de Evaluacion

evaluara el informe final con la Rubrica de Evaluacion de los Informes Finales de los Proyectos

/ de Responsabllldad Social Universitaria, segun el Anexo N° 13.

\/o[}o v i
} . {\nczc;; A«Artlculo 92. Siel Informe Final del Proyecto de RSU obtiene un puntaje minimo de cincuenta
AR Ty

\//(90) puntos en la rabrica de evaluacion, el Comité de Evaluacion declara el informe final
\\\ P

\‘;‘;_,—/ “APROBADQ"” y remite a la Direccion de RSU para su aprobacion por el Consejo Universitario,

“\\F\CIOI‘.@ _
/ VDBo \"/ XY

'::f / mﬁ&% [_g'é’ﬂ!o 93. Al término de la ejecucion del Proyecto de RSU, los docentes responsables
2 SOCH| &y
DL ,eberén devolver los bienes adquiridos en los proyectos de fondos concursables, en

to resolutivo.

FeQ’
é’umphmlento de la Directiva N° 0006-2021-EF/54.01- “Directiva para la gestién de bienes

muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento”.

CAPITULO IV
DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

Articulo 94. El Director de RSU remite el expediente, que contiene el Informe de Evaluaciéon
de los Informes Finales de los Proyectos de RSU evaluados por el Comité de Evaluacion, al
Vicerrectorado Académico (adjuntando el informe, actas, expedientes y todo lo actuado) para

su aprobacién por el Consejo Universitario, via acto resolutivo.

Articulo 95. El Director de RSU programa la publicacién de los resultados de los Informes

Finales de los Proyectos de RSU aprobados.

Articulo 96. Una vez publicado los resultados, de manera opcional, los docentes
responsables presentan el articulo cientifico del informe final del Proyecto de RSU a una
revista cientifica, después de aceptada la publicacién del articulo, por parte de la revista, el
docente responsable solicitard a la Direccién de RSU, el pago correspondiente para su

registro.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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TiTULO VI
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS INFRACCIONES

‘.%

\}M\WERSJQ
f;_ <, \Artlculo 97. Los docentes y personal no docente que incurran en alguna infraccion durante
=
{3 a'
: convocatoria y ejecucidon de los proyectos de RSU con fondos concursables o

j autofinanaciado, son pasibles de sanciones.

"'Arhculo 98. Se consideran infracciones leves para los proyectos de RSU con fondos

WS
0 \loBecgae«ur’sables o autofinanaciado, los siguientes:

el viee” Fry/"m"-
\ ACAICA oy

\,§ 1;lncluw como corresponsables a personal docente y no docente que no tenga vinculo
L. e

~-——"""contractual o laboral con la UNCA.

Y7 \\P\G!OM\
§ VQBO-%;\;‘ del proyecto de RSU.

\ 7:, 't

2. Retraso injustificado en el cumplimiento de las actividades establecidas en el cronograma

Artlculo 99. Se consideran infracciones graves para los proyectos de RSU, los siguientes:

1. Incumplir con las obligaciones establecidas en el contrato del proyecto de RSU con

fondos concursables.

2. Incumplir con el presente reglamento de los proyectos con fondos concursables o
autofinanaciado.

3. Incumplir con la entrega de los informes parciales del proyecto con fondos concursables
o autofinanaciado.

4. Incumplir con la ejecucién de las actividades establecidas en el cronograma de

actividades del proyecto con fondos concursables o autofinanaciado.

Articulo 100. Se consideran infracciones muy graves para los proyectos de RSU, los

siguientes:

1. Usar materiales, insumos y otros adquiridos con el presupuesto del proyecto y en
beneficio personal, para el caso de proyectos con fondos concursables.

2. Emplear los recursos (econémicos, materiales, insumos, y otros) asignados al proyecto
en actividades que no estan establecidas en el cronograma de actividades del proyecto
de RSU con fondos concursables.

3. Incumplir con la entrega del informe final del proyecto con fondos concursables o

autofinanaciado.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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4. Presentar el informe final del proyecto de RSU cuyo contenido evidencia plagio total o
parcial de otras fuentes de informacién.
5. Falsificar datos para sefialar el logro de los objetivos del proyecto de RSU con fondos

concursables o autofinanaciado.

CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

101. Los docentes y personal no docente son pasibles de las siguientes sanciones:

1, —~S8ancién para infracciones leves:

a. Llamada de atencién por escrito, por parte del Jefe inmediato.

™7 2. Sanciones para infracciones graves:
p QN\CEON 4a Los docentes y personal no docente que incurran en las faltas graves previstas en los
/

Vs ;\%/ V°Re xﬂ 2 1_tera|es ay b, del articulo 99 del presente reglamento, estaran impedidos de postular

=/ DIRECCION e
G“—-— RESPON\,A%LQM
W

oo affos fondos concursables o concurso de autofinanaciados, por el periodo de 6 meses.

4?, 9}_’7 Los docentes y personal no docente que incurran en falta grave prevista en el literal ¢

= y d, del articulo 99 del presente reglamento, estaran impedidos de postular a los
fondos concursables o concurso de autofinanaciados, por el periodo de un (1) afio.

c. Los docentes y personal no docente que reincidan en la comisidén de faltas graves,

estardn impedidos de postular a los fondos concursables o concurso de

autofinanaciados, por el periodo de dos (2) afios.

3. Sancién para infracciéon muy grave:
Los docentes y personal no docente que incurran en las faltas muy graves previstas en
el articulo 100 del presente reglamento, no podran postular a Fondos Concursables de
RSU, ni convocatorias de proyectos autofinanciados y retornaran los fondos ejecutados
del Proyecto de RSU con Fondos Concursables.

Articulo 102, Las sanciones previstas en los literales 2 y 3 del articulo 101, se aplicaran

previo proceso disciplinario.

Articulo 103. Sin perjuicio de las sanciones establecidas en el presente reglamento, la UNCA
procedera a promover las acciones legales que correspondan ante las instancias competentes

por responsabilidad civil, penal u otro.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS Y FINALES

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

/ \\WUA« SEGUNDA En tanto no se cuente con Decanos, el Vice Presidente Académico de la Comisién
4\ Lo

, V°Ig Organqzadora asume estas funciones. A excepcion de la emision de resolucion.
" DIRZCCIONDE [N
RESPONSABHLIIAD !“ S

o UN;.,{.‘?CE-", .ERCERA En tanto no se cuenten con los Coordinadores de RSU de las Facultades, los

CUARTA. En tanto no se cuente con docentes suficientes para constituir el Comité de
Evaluacion, se contratara a tres docentes de universidades que tengan experiencia en gestion
de Responsabilidad Social Universitaria y/o ejecucién de proyectos de RSU, para cumplir con
las funciones que establece el presente reglamento, para cuyo efecto se debe tener en
consideracion las disposiciones de la Directiva para la Contratacion de Bienes y Servicios para

Montos Menores o Iguales a 8 UIT de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

QUINTA. En tanto no se cuente con el numero suficiente de docentes, por excepcionalidad
los docentes podran presentar los proyectos a fondos concursables integrado como minimo
por dos (2) docentes.

SEXTA. Los casos no contemplados en el presente reglamento seréan resueltos en primera

instancia por el Director de RSU y por Consejo Universitario en segunda instancia.

DISPOSICION COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacién via

acto resolutivo.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CONTROL DE CAMBIOS

DOCUMENTO DE

APROBACION DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

VERSION

R
0

Deja sin efecto el Reglamento para Fondos
Concursables de Proyectos y/o Programas de
Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, aprobado con la
Resolucién de Comision Organizadora N° 0244-
2022/CO-UNCA, y su modificatoria aprobada con
Resolucion de Resolucién de Comisién Organizadora N° 0603-

Comision 2023/CO-UNCA, asi como el  Reglamento para
Organizadora N°

Proyectos y/o Programas de Responsabilidad Social
0174-2024/CO-UNCA

Universitaria Autofinanciados de la Universidad
Nacional Ciro Alegria, aprobado con la Resolucién de
Comisién Organizadora N° 0359-2022/CO-UNCA y
su modificatoria aprobada con  Resolucién de
Comisién Organizadora N° 0604-2023/CO-UNCA y
aprueba el Reglamento de Proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria de I[a

Universidad Nacional Ciro Alegria.

Fecha: 13 de mayo de
2024

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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ANEXOS
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ANEXON°1
SOLICITUD DE POSTULACION E INSCRIPCION DEL PROYECTO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Huamachuco, ... de ... de 20..

“ ASUNTO: Postulacion del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria (a los
,,x’;l,ff*“"‘""’fﬁ’@;- Fondos Concursables o Autofinanciado).

Umversﬂana (con Fondos Concursables o Autofinanciado)

AZNNI0N47 e nuestra mayor consideracion:

i "E“P(" NSABILIDAD | I

727 oRecrionee .‘4’»’3
ST fl'ej'emos el agrado de dirigirnos a usted para saludarlo cordialmente y a la vez presentar

A, HVE
Rom ;foyhalmente el Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria
T ETHUIAOO0™. ...ttt ettt ettt ettt

................................................................................................................... , el
mismo que se ha elaborado de acuerdo con la normativa establecida en el Reglamento de
Responsabilidad Social Universitaria y en el Reglamento de proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria de la UNCA, y que, en condicién de Presidente; elevo ante su despacho
para su evaluacion y seleccion.

Sin otro particular, agradecemos la atencion que el brinde a la presente.

Atentamente;

Nombres y apellidos completos
del Docente Responsable

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ANEXO N° 2
ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Instrucciones:
En este formato se debe considerar lo siguiente:

a. Tamaiio del papel y tipo de letra
El proyecto debera estar inscrito en hoja A4 (21mm x 29.7mm) letra Arial 12 puntos e
interlineado 1.5. La escritura utilizada de debe ser Justificada. No debera haber
espacios libres entre parrafos. Los titulos tendran un tamafio de letra de 14 puntos y
subtitulos un tamafio de 13puntos.
. Margenes
Los margenes seran: superior 3cm, inferior 2,5¢m, izquierdo 4 cm y derecho 2,5cm.
._,(f‘ c‘\QaratuIa
f % Nombre de la Unlver3|dad (Arial 14 puntos, negrito, centrado yen mayusculas)

Logo de la UNCA.
Titulo del proyecto (Arial 13 puntos, en letra minlscula, negrita, entrecomillado,
centrado y con un maximo de 20 palabras)
Integrantes (Apellidos y Nombres, Categoria de Integrante, Arial 12 puntos,
5/ ?ggf“:f,'fg“{ 3,:“' \e '\ centrado)
ja ‘e, Ciudad y afo (Arial 11 puntos, centrado)
NNy A . B )Fjagmaclon
e L Y La numeracion de paginas se realizara en la parte superior derecha, sencilla sin
adornos. Las portadas no tendran numeracién. Las paginas previas tendran
numeracion romana (i, ii, iii, etc.) independiente del esquema capitular, que tendra
numeracion arabiga (1,2,3, etc.)
e. Estilo bibliografico
El estilo bibliogréafico del proyecto debe seguir las Normas Técnicas APA Ultima Edicion.
f. Reglas antiplagio
La UNCA fomenta una politica de respecto irrestricto a los derechos de autor en los
procesos de ensefianza e investigacion, a pesar de corresponder a un proyecto de
Responsabilidad Social, los items como marco teérico, antecedentes y analisis de
resultados, deben seguir el estilo bibliogréafico indicado, considerando la Ley sobre el
Derecho de Autor aprobado con Decreto Legislativo N° 822.
Todo reporte, informe de avance parcial y final, serén evaluados a través del Sistema
antiplago, considerando un porcentaje de similitud, menor e igual al 20%, solamente se

excluiran citas y bibliografias, mas no porcentajes adicionales.
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g. Secuencia de secciones

1. Seccion preliminar

Del indice: Debe contemplar el indice o Contenido, indice de Tablas y indice de Figuras.

Del resumen: Debe presentar el parrafo de sintesis de la informacién presentada, asi como
el abstract y las palabras claves.

2. Cuerpo del Proyecto

Capitulo I: Generalidades

1.1.
|12
1.3.
e g
-1 )
1.4.

1.9.2.

1.9.3.

1.11.

Titulo del Proyecto y/o Programa
Eje de la Politica de Responsabilidad Social Universitaria
1.2.1. Eje
1.2.2. Linea de Accidn
1.2.3. Tema
Ejecutores
1.3.1. Tipo de Grupo (Unidisciplinario o Interdisciplinario)
1.3.2. Integrantes
1.3.3. Unidad de Coordinacién y Supervision (De corresponder)
1.3.4. Unidades Organizadoras
Unidad Académica
1.4.1. Facultad
1.4.2. Escuela Profesional
Institucién y Localidad donde se desarrollara el Proyecto
1.5.1. Institucién donde se desarrollara el Proyecto
1.5.2. Localidad donde se desarrollara el Proyecto
Fecha de Ejecucion
1.6.1. Semestres Académicos
1.6.2. Inicio y Término
Horas Semanales dedicadas al Proyecto
Cronograma de Trabajo
Recursos Requeridos
1.9.1. Recursos Humanos
Recursos de Bienes
1.9.2.1. Materiales
1.9.2.2. Tecnoldgicos
Recursos de Servicios
1.9.3.1. Generales
1.9.3.2. Especificos
Presupuesto
Presupuesto de Bienes
1.10.1.1. Materiales
1.10.1.2. Tecnologicos
Presupuesto de Servicios
1.10.2.1. Generales
1.10.2.2. Especificos
Financiamiento (Con Fondos Concursables, Autofinanciado)

Capitulo Il: Plan de Desarrollo

2.1.

2.2

Situacidén Problematica
2.1.1.
palabras)

2.1.2. Planteamiento del Problema General

Realidad Problemética (Global, Internacional, Nacional y Local, minimo 300

Justificacién (Social, Cultural, Econdémico, Ambiental, segln corresponda)
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2.3.  Objetivos
2.3.1. Objetivo General
2.3.2. Objetivos Especificos
2.4. Antecedentes (5 Internacionales, 5 Nacionales, citar de acuerdo a la Norma APA
7ma Edicién).
2.5. Marco Tedrico (Citado de acuerdo a la Norma APA ultima Edicion)
2.6. Breve resefa del Lugar o Instituciéon
2.7. Modalidad (Proyeccion Social, Extension Cultural, Gestion Ambiental)
2.8. Variables
Cuadro de Operacionalizacién de Variables
2.9. Metodologia de Trabajo (Inductivo, Deductivo, Inductivo-Deductivo, Hipotético-

Deductivo, Histérico, Analitico, Sintético)
Técnicas de Recoleccion de Datos (Observacion, Documentacién, Psicometria,
Encuestas, Entrevista)
Instrumentos de Recoleccion de Datos
Normatividad
Beneficiarios
2.15.1. Poblacién
2.15.2. Muestra Representativa (Por Estadistica: Cantidad y Seleccion de Muestra)
Procedimiento
Logros Esperados
Referencias Bibliograficas
Anexos
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CARATULA

UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
FACULTAD DE ...
CARRERA PROFESIONAL DE ...

%
/f‘}-}“vosfl\\'y\
:55" Jgﬁggcg(g%\:‘; ! TITULO DEL PROYECTO:

\ -»-: UMY g
\:\U A NOMBRE Y APELLIDO DEL ASESOR: (Segtlin corresponde)

i
\\. * ry-u; s)
._.-—’

‘3

r
-

Integrantes:

Huamachuco

202...

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




cODIGO: PRS-0OD-12

L .: OTRO DOCUMENTO —TTe =TT
2 REGLAMENTO DE PROYECTOS DE VERSION: 01

UNCA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 36de 75

Seccion preliminar
indice o Contenido:

Es la estructura global del trabajo en su conjunto; en el que se sefialan las principales
secciones y correspondientes subsecciones de la Tesis, indicandose las paginas donde

comienza cada una.

RN indice de Tablas:

oy
205NN

Incluye el nimero, titulo y pagina en la que se encuentra cada Tabla. Comienza con la

-\IWJ ' palabra Tabla, seguida del nimero en arabigos, luego un punto y un espacio para

meR G e N .
““""'z—/"y finalmente escribir el titulo de la Tabla, con la letra inicial en mayusculas.

o

indice de Figuras:

el nimero, titulo y la pagina en la que se encuentra cada esquema, dibujo,

ool ., mapa o grafico; como lo establecido para las Tablas.
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Resumen:

Es la presentacién abreviada de todos los aspectos significativos de la intervencién
realizada, objetivos, alcances del trabajo y la metodologia empleada. Se redacta en idioma
castellano, en un solo parrafo y en tiempo pasado. Su extension debe ser de 250 palabras

como maximo. Finaliza con las Palabras claves.

Abstract:

Pz N\Cioﬂ»’lz
D .
S e %\
DIRECOION DE -.'-*:‘
& REQPCJ‘-SAE.&J"A[
-\ S0t
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Cuerpo del informe

CAPITULO I: Generalidades

1.1.  Titulo del proyecto
Expresa el tema de la linea de accién de Responsabilidad Social elegida (Contener el
propdsito, poblacién, lugar y fecha; con un maximo de 20 palabras)
e »f“ﬁ':f%‘f\ Dimensién y eje de la politica Responsabilidad Social Universitaria
i ;" oRanakt ff;]_ Debe ser relacionado con la responsabilidad social universitaria; es decir el tema

Wie 7/

% : /
x~~a§;':‘!i°‘.‘f://

B o

objeto de estudio o la actividad que se cumplira en la sociedad y/o medio ambiente, y
su trascendencia para mejorar la calidad de vida de la zona intervenida.

1.21. Eje:

“ ~1.2.2. Linea de accién:

“\\ACIU/V,‘;(C 1

1.2.3. Tema:

Ejecutores

1.3.1. Tipo de Grupo: (Unidisciplinario o Interdisciplinario)

/ Q 3
1 VOB N2\
{5 Eg;ﬁsgﬁm f,' . 1.3.2. Integrantes:
\\f; sx,@"’“ . _E' f ; Especificar el nombre y cargo de las personas que seran responsables de la
A e . . . .
AN : %/ ejecucion del proyecto; dentro de ello debe considerarse a docentes, estudiantes,

egresados, integrantes de la Comisién de Responsabilidad Social Universitaria de

la Facultad y personal administrativo en su calidad de colaboradores voluntarios.

CARGO

(estudiante, CODIGO DE CICLO DE
APELLIDOS Y CARRERA .
docente o MATRICULA | ESTUDIOS (De FIRMA
NOMBRES PROFESIONAL
personal O DNI corresponder)

administrativo)

1.3.3. Unidad de Coordinacion y Supervision (De corresponder)

La Direccién de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA, ademas debera
mencionar a las instituciones publicas o privadas que acompafaran durante la
ejecucion del proyecto.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




{ OTRO DOCUMENTO ‘F’sg;io ':Zjoozf(’);f
REGLAMENTO DE PROYECTOS DE NERSIEN: il
UNCA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 39de 75
1.3.4.Unidades Organizadoras
Debe mencionar las unidades de la Universidad que seran responsables de la
organizacion como: Facultad, Escuela Profesional, Institutos de Investigacion,
Comision de Responsabilidad Social Universitaria; Direcciones, Centros de
Produccion, otros, etc.
1.4. Unidad Académica:
1.4.1. Facultad
1.4.2. Escuela Profesional
@k\j‘“ﬂ"f"’f@\ 1.5. Institucion y Localidad donde se desarrollara el Proyecto

Debera sefialar el lugar donde se ejecutara el proyecto, especificando si es
anexo, caserio, urbanizacién, comunidad campesina, distrito, provincia, region.
1.5.1. Institucién donde se desarrollara el Proyecto

1.5.2. Localidad donde se desarrollara el Proyecto

. Fecha de Ejecucion:

1.6.1. Semestre Académico: (20...-...)
1.6.2. Inicio y Término: (Desde el dia/mes/afio, hasta el dia/mes/afio)
1.7. Horas Semanales dedicadas al Proyecto: Maximo 5 horas

\ 1.8. Cronograma de Trabajo

\
4
) /5" //El cronograma de ejecucion, deberé ser planteado de manera mensual/semanal.

= eggg:?:go Actividades May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
Actividad 1 X
OE. 01: ...
Actividad 2
X
OE. 02: ...
X
OE.N: ... Actividad “n” X

1.9. Recursos

1.9.1. Recursos Humanos
¢ Responsable:

e Corresponsables:
e Colaboradores:

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.9.2. Recursos de Bienes
1.9.2.1. Materiales
1.9.2.2. Tecnolégicos
1.9.3. Recursos de Servicios
1.9.3.1. Generales
1.9.3.2. Especificos
1.10. Presupuesto
1.10.1. Presupuesto de Bienes
wumvm;,‘, \ .
/S %N\ 1.10.4.4. Materiales
§ ',
13 pre ifi ifi Montos por mes
e f Actividad Especifica de Nombre especifica de P : Total
W gasto gasto Jun | Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic | 2024
\\{ i Ejm: Ejm:
' 2.3.15.12 Papeleria en general,
7 Utiles y materiales de
K b2 ) oficina
75 wopg 2R
¢ et VICLTRESS ”"’Segun clasificador de gastos 2024
1.10.1.2. Tecnoldgicos
\Actlw dad Especifica de Nombre especifica de Montos por mes Total
gasto gasto Jun | Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic | 2024
:r-; ) Ejm: Ejm:
_-‘gr,» i 2.2.23.22 | Equipos Informaticos
‘// "Segun clasificador de gastos 2024
“1.10.2. Presupuesto de Servicios
1.10.2.1. Generales
Actividad Especifica de Nombre especifica de Montos por mes Total
gasto gasto Jun | Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic | 2024
Ejm: Ejm:
23.27.116 Servicio de
impresiones,
encuadernacién y
empastados
*Segun clasificador de gastos 2024
1.10.2.2. Especificos
Actividad Especifica de Nombre especifica de Montos por mes Total
gasto gasto Jun | Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic | 2024
Servicio de
23271415 alimentacion de

*Segun clasificador de gastos 2024
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1.11. Financiamiento

- Con Fondos Concursables
- Autofinanciado (El item de presupuesto queda eliminado)

CAPITULO li: Plan de desarrollo

2.1. Situacion Problematica

2.1.1. Realidad problematica: Consiste en la definicién de la |dea descrita

a nivel global internacional, nacional y local (minimo 300 palabras).

2.1.2. Planteamiento del problema

PN
(\_ & Es la interrogante que se plantea frente a una realidad, hecho,

W = fenémeno o suceso, y es materia de investigacion para encontrar
respuestas y brindar alternativas de solucién.

2.2. Justificacion
/ E! responsable del proyecto debe indicar el ;Por qué? y ¢ Para qué? intervenir
en el problema, exponiendo sus argumentos. También, debe sefalar la

importancia e interés de la investigacion, sin olvidar que el trabajo posee una

LU relevancia social y cientifica, que contribuye al fortalecimiento y desarrollo del
_,f,'/:\g,\\%““‘-}".‘?'{cg\g conocimiento tedrico y practico.
:":'.\‘szt" VOBQ (a:f \ -
12/ omrecoonoE e, 2.2.1. Impacto Social
|23 | RESPCNSASLIDAD | 25 i
= SOCIAL R
% uw\?aa}"r-» )
Ny i? | 2.2.2. Impacto Cultural
4!1”:; e ‘,r‘/‘"/
ey

2.2.3. Impacto Econémico

2.2.4. Impacto Ambiental
2.3. Objetivos

2.3.1. Objetivo General

Es el titulo redactado como meta a alcanzar, su redaccién debe iniciar con un
verbo infinitivo.

2.3.2. Objetivos Especificos
Se redactan los pasos necesarios, orientados al cumplimiento del objetivo
general, su redaccion debe iniciar con un verbo infinitivo.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




OTRO DOCUMENTO

CODIGO:

PRS-OD-12

FECHA:

Mayo 2024

REGLAMENTO DE PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

VERSION:

01

PAGINA:

424 75

2.4. Antecedentes

Son el conjunto de estudios previos que se han realizado sobre el tema, estos

pueden ser antecedentes tedricos o antecedentes de campos realizados a nivel

nacional, regional o internacional. (Se debe considerar 05 antecedentes

internacionales y 05 nacionales)

2.5. Marco tedrico

proyecto.

Breve resena del Lugar o Institucién

Modalidad

\ Apartado en el que se exponen las principales teorias y conceptos que

sustentan el proyecto, que incluya temas relacionadas a las variables del

Descripcion del lugar y/o institucion donde se desarrollara el proyecto.

Si corresponde a proyeccion social, extension cultural, gestién ambiental.

2.8. Variables

independiente y dependiente (de corresponder)

Tabla 1

Operacionalizacion de Variables

Se menciona las variables del proyecto de RSU: Variable, copiar definicion

Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Dimensiéon Indicador Instrumento
29. Metodologia de trabajo
Debe describirse alguna de las metodologias Inductivo, Deductivo, Inductivo-
Deductivo, Hipotético-Deductivo, Histérico, Analitico, Sintético.
2.10. Técnicas de Recoleccion de Datos

Debe describirse las técnicas de recoleccion de datos en base a Observacion,

Documentacion, Psicometria, Encuestas, Entrevista

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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2.11.

2.12.

Instrumentos de Recoleccién de Datos

Debe detallarse cual es el instrumento de recoleccion de datos, segun las

técnicas y metodologia a aplicarse.

Normatividad
(Agregar normatividad relacionada al proyecto)

¢ Constitucion Politica del Per( de 1993.

e Ley Universitaria N® 30220. Ley Universitaria.

» Ley de creacion de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
¢ Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444.

o Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
Beneficiarios

2.13.1. Poblacioén

La poblacién viene a ser el conjunto total de individuos, objetos o medidas que
poseen algunas caracteristicas comunes observables en determinado
momento y espacio. Para realizar una investigacioén se debe tener en cuenta

los aspectos fundamentales para seleccionar a la poblacion objeto de estudio.

2.13.2. Muestra

La muestra en estudios experimentales es el subgrupo de la poblacion del cual
se recolecta los datos y debe ser representativa de dicha poblacién; estara
limitada por el estadistico.

Férmula que aplica en caso que no se conozca con precision el tamario de la

poblacion (de corresponder):

Donde:

n es el tamafio de la muestra

Z es el nivel de confianza

p es la variabilidad positiva o probabilidad de éxito

q es la variabilidad negativa o probabilidad de fracaso

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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E es la precision o error.
En caso que si se conozca el tamafio de la poblaciéon entonces se aplica la

siguiente férmula:

B Z%pgN
" E2x(N — 1) + 22xPxq

n

donde:

n es el tamafo de la muestra

Z es el nivel de confianza

p es la variabilidad positiva o probabilidad de éxito

g es la variabilidad negativa o probabilidad de fracaso
N es el tamafio de la poblacién

E es la precision o error.

Procedimiento

(e ™ 23N Es la descripcion de la forma en que se procedera con la intervencién, la cual
f -SS'_.". , AeAL .

{2 e 23 se detalla en forma ordenada y secuencial.

V| SO0k " =

“2.15. Logros Esperados

Demuestra el cumplimiento de metas y resultados obtenidos al final de la
ejecucién del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria.
2.16. Bibliografia
2.17. Anexos
- Copia de DNI de los ejecutores.
- Licencias o permisos
- Oftros.
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ANEXO N° 3

CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIR CON RESPONSABILIDAD LAS ACTIVIDADES
INHERENTES DEL PROYECTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

CARTA DE COMPROMISO

Y=Y 3 To ) R
Director de Responsabilidad Social Universitaria
D2 Por el presente nosotros:
1iN° | Apellidos y Nombres Cédigo o] DNI, | Condicién en el Proyecto
$if Domicilio Legal, N° de
! Celular y Correo

\ g ;«ﬁ]tegrantes del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria titulado:

S

R oma ™

/S V°B® NC\\

=4 D!RECCIONQ‘E“‘I"I;‘ﬁt o uso de nuestras facultades y obligaciones, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de
B RESPCQ’?‘F”“F’rQyitos de Responsabilidad Social Universitaria, asumimos el COMPROMISO de:

25 | RESPCNSH:
EAN
%

X f\,}f‘":%f, Ejecutar las actividades pertinentes para la obtencion de resultados de la ejecucion del
-3 e Proyecto.

e Presentar los informes parciales e informe final al culminar el Proyecto.
Conocer y cumplir en todos sus términos la normativa establecida en el Reglamento de
Responsabilidad Social Universitaria y el Reglamento de Proyectos de Responsabilidad Social
Universitaria de la UNCA.

Asimismo, en caso de incumplimiento con las actividades antes referidas, entrega de productos en las
fechas determinadas, AUTORIZO se aplique las sanciones contempladas en el Reglamento de
Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA y/o sanciones administrativas
disciplinarias o legales a que hubiera lugar.

En sefial de mi conformidad firmo el presente compromiso de honor.

Huamachuco, ................... de............... de 20...
Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos completos
del Docente Responsable Corresponsable
DNIN® e, NEN® i,
Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos completos
Del integrante del Colaborador
DNIN® i NIN® e,

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO"
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ANEXO N° 4
CARTA DE COMPROMISO DE PRESENTAR INFORMES PARCIALES E INFORMES
FINALES
Huamachuco, .......c.covvvvviiiieinnnnn, De .o, de 20...

—__ Sefior,
MIVER
/‘m a 5/%%\

Reglamento de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, el (la) suscrito(a)

t\ClO NA{ .............................................................................................................. , identificado(a)

/\\\
fg VOBQ cdn D.N.I N ¥ domicilio legal en
"Q"

E.COMPROMETO a presentar los informes parciales e informe final del proyecto de RSU, en los

it plazos establecidos segun el cronograma correspondiente.

Atentamente,

Nombres y apellidos completos

del Docente Responsable

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO"”
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ANEXQO N° 5

CARTA DE COMPROMISO DE DIFUNDIR LOS RESULTADOS DE LOS PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Huamachuco, ..........ccoevvveviininnns De .oooveiiiiiiiee e de 20...

Sefior,

........................................ ", y de conformidad con lo establecido en el

‘.\_: B O LR TR LR R

P Reglamento de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, el (la) suscrito(a)
IOl o ot e+ et ee et et ee ettt ettt ettt ettt et en e seneeens ., identificado(a)
@\\k N/f(’c}\.“ o

/&3 ' V°B°cn‘§;a. DN N, e y domicilio legal en

; _E;,QOMPROMETO a difundir los resultados del proyecto ejecutado en medios como: periédicos,

o '! I‘"".", - . .
“yLwLrevistas, redes sociales u otros similares.

Atentamente,

Nombres y apellidos completos
de! Docente Responsable

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ANEXO N° 6

CARTA DE COMPROMISO PARA LA EJECUCION PRESENCIAL DEL PROYECTO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Huamachuco, ......coovvvviiiniiinnn.n. De .....ooiiiiin, de 20...

Seiior,
T
> AN
;{ﬁ' ' «% Di ctor de Responsabilidad Social Universitaria — UNCA
'3 presd LA G |
) _ ?.{-’
\\{@ _ $.

ek /‘Fengo el honor de dirigirme a Ud. Para saludarlo cordialmente y, al mismo tiempo, hacer de su

//,—Q \(\:onommlento que en mi condicién de docente responsable del Proyecto de Responsabilidad Social
//” ¥4 woRo rsitaria titulado:
NG R TR
\\\ R e ", y de conformidad con lo establecido en el
e Reglamento de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria - Primera Convocatoria, el (1a)
:‘/’*Q‘Q‘G\ON"/_ suscnto(a) ............................................................................................................... ,
SEONCB® lééntlflcado(a) con DN No y  domicilio legal en
pEECoOnDE \ &1
; £

ME/COMPROMETO a realizar la ejecucion del proyecto de manera presencial, en los plazos

N _ F_-:;’,.establemdos segun el cronograma establecido.

Atentamente,

Nombres y apellidos completos

del Docente Responsable

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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] ] ANEXO N° 7
RUBRICA DE EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Se establecen los siguientes criterios de evaluacion de los proyectos con su respectiva puntuacién de cada uno de
los indicadores:

PUNTAJE Calificacion
CRITERIOS INDICADORES Deficiente Bueno Excelente 1 2 3
2 3

El titulo contempla los objetivos
los alcances del trabajo y la

El titulo contempla los

objetivos pero no los alcances El titulo contempla los objetivos,

los alcances del trabajo y la

Titulo del trabajo y la m’etodologia metodologia empleada, pero metodologia empleaqa, ademas
empleada, ademas presenta resenta mas de 20 palabras presenta menos o igual a 20
mas de 20 palabras. P P i palabras.
El tema y la linea de accién no| El tema no pertenece a la linea El tema y linea de accién
Eje dela pertenecen al eje de la politica| de accién pero si al eje de la |corresponde al gje de la politica
politica de Responsabilidad Social politica de Responsabilidad de Responsabilidad Social
Universitaria. Social Universitaria. Universitaria.
No plantea el cronograma de Plantea el cronograma de Plantea el cronograma de
acuerdo al formato acuerdo al formato establecido, [ acuerdo al formato establecido,
i establecido, que permite el |pero no permite el cumplimiento| que permite el cumplimiento de
Cronograma cumplimiento de las de las actividades en el tiempo |  las actividades en el tiempo
actividades en el tiempo adecuado. adecuado.
adecuado.
Los recursos descritos no se | Los recursos de bienes o de Los recursos descritos se
relacionan con el servicios, no se relacionan con | relacionan con el cumplimiento
Recursos cumplimiento de las el cumplimiento de las de las actividades planificadas

actividades planificadas en el en el proyecto.

proyecto.

actividades planificadas en el
proyecto.

El presupuesto no coincide | El presupuesto no coincide con | El presupuesto coincide con los

DIRECCION DE

R SPCNGARILIDAL con los recursos los recursos programados, pero [recursos programados y permite
. " Yol S0CHL /T fresupuesto programados, ni permite el si permite el cumplimiento de las| el cumplimiento de las
YR |IMVER %T-RFA?- ff,{ cumplimiento de las actividades. actividades.
e o ¥ Ty
N i actividades.
e C T
e ontempla | ripcion de 5
. ” No contempla la descripcion rpai'a descripcio ... [Contempla la descripcion de unal
Situacion . . una realidad y su problematica, . =
Problemafi de una realidad relacionada al erSToNBe CAlSES GLEND realidad, su problematica y las
roDicmatca objetivo, ni se basa en P e q causas que lo originan.
originan.
. La interrogante no plantea la La interrogante plantea la La interrogante plantea la
Planteamient " . : - ot . -
del realidad problematica ni es | realidad problematica pero no realidad problematica y es
Problem materia de investigacion para |es materia de investigacion para| materia de investigacion para
G° ner Ia encontrar respuestas y brindar| encontrar respuestas y brindar | encontrar respuestas y brindar
SncE alternativas de solucién. alternativas de solucion. alternativas de solucion.
9 Presenta argumentos Presenta argumentos
= Presenta argumentos que no . . >
° . " - parcialmente relacionados con jadecuados que guardan relacion
g La justificacion guardan relacion con el | diaanésti | diaanésti
°<C diagnéstico. el diagndstico. con el diagnéstico.
A . . Describe parcialmente el cambio Describe adecuadamente el
a Describe ambiguamente el - ) .
; . p producido como resultado del cambio producido como
w El impacto cambio producido como t Itado del provect
2 resultado del proyecto. proyecto Ll proyecto.
f . Describe la meta a alcanzar, | Describe la meta a alcanzar, y
. Lo descibela mele €ro no presenta su redaccion | presenta su redaccién en verbo
General alcanzar, ni presenta su p P bo infiniti p infiniti
o redaccion en verbo infinitivo. CHNVETOOUANINIGE Infinigvo.
2
=
3] - Formula los objetivos .
o No formula los objetivos . ) Formula los objetivos
o) ) . . especificos pero no guardan B .
Especifico| especificos que permitan relacion con el loaro del obietivo especificos que permitan
s alcanzar el logro objetivo 9 | ) alcanzar con el objetivo general.
general. general.
No se describen estudios Se describen estudios previos | Se describen estudios previos
Antecedentes | previos que se relacionen el | que se relacionen el tema del | que se relacionen el tema del

prayecto, pero no se presenta la

tema del proyecto, no se

proyecto, se presenta la

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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cantidad minima de

= N
s

=11

presenta la cantidad minima
de investigaciones previas, ni [investigaciones previas, ni estan

estan redactados de acuerdo
a la Norma Técnica APA,

tltima Edicién.

cantidad minima de

redactados de acuerdo a la
Norma Técnica APA, ultima
Edicién.

investigaciones previas y estan
redactados de acuerdo a la
Norma Técnica APA, ultima
Edicién.

su
inclu
las

Marco Tedrico

No se exponen las principales
teorias y conceptos que

stentan el proyecto, ni
ye temas relacionadas a
variables del proyecto.

Se exponen las principales
teorias y conceptos que
sustentan el proyecto, pero no
incluye temas relacionadas a las
vanables del proyecto.

Se exponen las principales
teorias y conceptos que
sustentan el proyecto, que
incluye temas relacionadas a las
variables del proyecto.
Describe el lugar y/o institucion

Breve reseiia del
Lugar o Institucion

No describe el lugar y/o

desarrollara el proyecto

instituciéon donde se

Describe un lugar y/o institucién
pero no se relaciona con el
proyecto

donde se desarrollaré el
proyecto
Se define el objeto de estudio

Variables

No se define el objeto de
estudio que debe relacionarse
con el tema a desarrollar.

Se define el objeto de estudio
pero no se relaciona con el tema
a desarrollar.

que se relaciona con el tema a
desarrollar.

Metodologia de
Trabajo

metodologia de trabajo.

No describe el tipo de

Describe el tipo de metodologia
de trabajo, pero no se relaciona
con el logro del objetivo.

Describe el tipo de metodologia
de trabajo, relacionado con el
logro del objetivo.

Técnicas de
Recoleccidon de

No describe la técnicas de

Recoleccién de Datos.
obj

Describe la técnicas de
Recoleccién de Datos, pero no
se relaciona con el logro del

etivo.

Describe la técnicas de
Recoleccién de Datos,
relacionado con €l logro del
objetivo.

Describe los Instrumentos de
Recoleccion de Datos, pero no

Describe los Instrumentos de
Recoleccion de Datos,

No describe los Instrumentos
de Recoleccién de Datos. se relaciona con el logro del relacionado con el logro del
objetivo. objetivo.
iy No referencia ninguna norma | Referencia normas pero no se |Referencia normas relacionadas
Normatividad relacionada al tema. relacionan al tema. al tema.

No se describe el conjunto | Se describe el conjunto total de | Se describe el conjunto total de
total de individuos, objetos o | individuos, objetos 0 medidas | individuos, objetos o medidas
medidas que poseen algunas que poseen algunas que poseen algunas

Poblacién caracteristicas comunes caracteristicas comunes caracteristicas comunes
observables, ni se al observables, pero no se observables, relacionados al
cumplimiento del objetivo del | relaciona con cumplimiento del | cumplimiento del objetivo del
proyecto. objetivo del proyecto. proyecto.
No se describe el subgrupo de| Se describe el subgrupo de la | Se describe el subgrupo de la
la poblacién del cual se poblacién del cual se recolecta | poblacion del cual se recolecta
Muestra | recolecta los datos y ni esta | los datos pero no esta limitado | los datos y esta limitado por €l
limitada por el método por el método estadistico. método estadistico.
estadistico.
Describe la forma en que se Describe la forma en que se

Procedimiento

No describe la forma en que

se procedera con la
intervencion del proyecto.

procedera con la intervencién
del proyecto, pero no se detalla
en forma ordenada vy secuencial,

procedera con la intervencién
del proyecto, detallada en forma

ordenada vy secuencial.
Plantea el cumplimiento de

N

Logros Esperados

o se plantea el cumplimiento
de metas y resultados
obtenidos al final de la
ejecucién del Proyecto

Plantea el cumplimiento de
metas y resultados obtenidos al
final de la ejecucion del
Proyecto, pero no se relacionan
con el objetivo

metas y resultados obtenidos al
final de la ejecucion del
Proyecto

No enlista elementos para
dentificar la fuente de la cual

Enlista elementos para
identificar la fuente de la cual se
extrae la informacion, pero no

Enlista elementos para
identificar la fuente de la cual se
extrae la informacion, citados en

se extrae la informacién, ni

estilo bibliografico APA, ultima

Referencias
Bibliograficas estan citados en estilo estan citados en estilo
bibliografico APA, tltima bibliografico APA, ultima Edicion.
Edicién. Edicién.
No presenta informacidn extra| Presenta informacion extra o Presenta informacion extra o
o complementaria, que complementaria, pero no complementaria, que permita el
Anexos permita el desarrollo del permite el desarrollo del desarrollo del proyecto.
proyecto. proyecto.
PUNTAJE PARCIAL
PUNTAJE TOTAL

RESULTADOS
Los resultados de evaluacién del proyecto y/o programa se estableceran de acuerdo a los rangos establecidos a continuacién:

APROBADO

50-75 PUNTOS

DESAPROBADO

25-49 PUNTOS

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ANEXO N° 8

RUBRICA DE EVALUACION DE LA SUSTENTACION DE LOS PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Se establecen los siguientes criterios de evaluacién de la sustentaciéon de los proyectos con su respectiva
puntuacion de cada uno de los indicadores:

PUNTAJE Calificacién
INDICADORES Deficiente Bueno Excelente
1 2 3 1 2 3

Algunas veces habla
claramente durante la
presentacién, su
pronunciacién es correcta
pero frecuentemente hace uso
de pautas innecesarias.

Habla claramente durante la
mayor parte de la presentacion,
su pronunciacion es acceptable

pero en ocasiones realiza
pausas innecearias.

Habla claramente durante toda

la presentacién, su prounciacion

es correcta y su tono de voz es
adecuado.

=Fenguaje no
verbal

Algunas veces tiene buena
postura y en ocasiones
establece contacto visual con
todos los presentes.

Tiene buena postura la mayor
parte del tiempo y establece
contacto visual con todos los

presentes, ademas en
ocasiones es insguro.

Tiene buena postura y
demuestra seguridad en si
mismo durante la presentacion,
ademas establece contacto
visual con todos los presentes.

Tiempo no ajustado.
Exposicion excesivamente
corta.

Tiempo ajustado al previsto,
pero con un final precipitado o
alargado por falta de control del
tiempo.

Tiempo ajustado al previsto, con
un fnal que retoma ideas
principales y redondea la

exposicién.

Le cuesta conseguir o
mantener el interés del publico

Interesa bastante e principio
pero se hace un poco monétono

Atrae la atencion del publico y
mantiene el interes durante toda

la exposicién

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE TOTAL

APROBADO

8-12 PUNTOS

DESAPROBADO

4-7 PUNTOS

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADOQO”
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ANEXO N° 9

PROPUESTA DE MODELO DE CONTRATO PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA CON FONDOS CONCURSABLES

Conste en este documento, el CONTRATO PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA CON FONDOS CONCURSABLES, titulado:

Celebrado entre la Universidad Nacional Ciro Alegrla debidamente representada por el/la
................................................................................................. Presidente de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, designado con Resolucmn Viceministerial N°

/ \J«WWER:% AXX-XXXX-MINEDU, de fecha XX de ............. del 20XX, con domicilio legal en Jr. Grau N° 459-469,
d“smto de Huamachuco, Provincia Sanchez Carrion, region La Libertad, que en adelante se denominara

e mL:;A UNCA, y de otra parte,

.§./." ............................................................................................................ , docente
“pfdlnano de la Universidad Nacional Ciro Alegria, identificado con D.N.I. ................. , con domicilio legal

7 = PP UTPRUPRPR , a quién en adelante se denomlnara EL DOCENTE

T hs, o
o

oo CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

RESPONSABLE; declarando las partes que conwenen en lo siguiente:

s “L% UNCA”, con Resolucion de Comision Organizadora N° XX-2024/CO-UNCA de fecha XX de

del 2024, aprobd el Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

‘\*'M UNCA”, con Resolucion de Comision Organizadora N° XX-2024/CO-UNCA de fecha XX de
o XXXXX del 2024, aprobo el Reglamento de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de
o0 ‘uE Ia: UNCA

fonlversnarla con Fondos Concursables de la UNCA.

La “UNCA”, con Resolucion de Comisién Organizadora N° XXXX, del XXXX de XXXXX del 2024,
aprobé el resultado final del Proceso de Evaluacion del Concurso de Proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria de la UNCA, dando como ganador al Proyecto de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: “.........cccoocveiniiccnie e " a cargo del docente responsable
............................................... , por un monto de Si/. ..................(/100 soles).

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Las partes celebran el presente contrato, con el objeto de que el Docente Responsable cumpla con la
ejecucion del proyecto de Responsabilidad Social Universitaria:
......................................................................................................... ", de acuerdo a su
cronograma de actividades y presupuesto establecidos en dicho proyecto.

CLAUSULA TERCERA: DURACION

El presente contrato tiene una duracién de xx (xx) meses, contados desde el dia siguiente de la firma
del presente contrato, el mismo que es coherente con el plazo de ejecucion del proyecto de
Responsabilidad Social Universitaria:

R VPPN *. Asimismo, las partes
establecen que la vigencia del presente contrato puede ser prorrogado de manera excepcional, sélo

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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por casos fortuitos, fuerza mayor u otro caso debidamente justificada y acreditada, siempre que no sea
imputable a las partes. Asimismo, el plazo de prérroga sera solicitado por el docente responsable una
vez tome conocimiento de las causales sefialadas, el mismo que sera resuelto por el Consejo
Universitario, previo informe de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria.
CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A. DEL DOCENTE RESPONSABLE:
EL DOCENTE RESPONSABLE, se compromete a:
1. Conocer y cumplir en todos sus términos la normativa establecida en el presente
T Reglamento y el Reglamento de RSU de la UNCA.
o Eﬁ“’@fé’*-\ 2. Firmar el contrato del proyecto de RSU.

\ 3. Ejecutar las actividades establecidas en el proyecto de RSU para la obtencién de
resultados de la ejecucion del proyecto.

4. Elaborar los términos de referencia y/o especificaciones y caracteristicas técnicas de los
bienes y servicios a requerir en el proyecto.

5. Realizar el seguimiento de la atencién de los requerimientos, conforme a las disposiciones
establecidas en la Directiva para el Procedimiento para la Contrataciéon de Bienes y
Servicios para Montos Menores o Iguales a 8 UIT.

("/ 6. Participar en las reuniones programadas por la Direccion de Responsabilidad Social

Universitaria.
7. Promover, controlar y evaluar las funciones y actividades de los corresponsables a su
cargo.
8. Gestionar y difundir las publicaciones que se deriven del proyecto de RSU.
9. Realizar y supervisar las tareas del trabajo de campo requeridas en el proyecto.
N, 10. Presentar los informes parciales y un (01) informe final ante la DRSU, en forma fisica y

o~ digital, de acuerdo al cronograma establecido.

11. Oftros necesarios para la ejecucion del proyecto.

/ DE LA UNCA:
% La UNCA se compromete a financiar el proyecto en los plazos establecidos, por un monto de
S/, (/100 Soles), para lo cual se adquirira todo lo programado en el presupuesto

del proyecto de RSU, en coordinacién con la Direcciéon de Responsabilidad Social Universitaria,
la Direccidon General de Administracion - DGA y la Unidad de Abastecimiento de la UNCA, en
funcién al requerimiento realizado por EL DOCENTE RESPONSABLE.

CLAUSULA QUINTA: CONTROL Y FISCALIZACION

La UNCA, a través de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria, tiene la prerrogativa de
ejercer el control y fiscalizacion en la ejecucion del presente PROYECTO DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA.

Sin perjuicio de lo expuesto, las partes acuerdan que en caso de darse una Auditoria a la UNCA sobre
la ejecucion del proyecto de Responsabilidad Social Universitaria:
U S e S ”, la UNCA incluye al
DOCENTE RESPONSABLE y se llevara a cabo de conformidad con las Normas dispuestas por la
Contraloria General de la Republica.

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION ENTRE LAS PARTES

La coordinacion se establecera entre EL DOCENTE RESPONSABLE del proyecto de RSU y la
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL CONTRATO

En caso de incumplimiento de las obligaciones de las partes o de concurrir las causales de resolucion
de contrato establecido en el Reglamento de proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, quien
se vea afectado podra resolver el presente contrato, independientemente de la accion judicial o
extrajudicial previa o posterior, respondiendo la parte involucrada por las pérdidas y dafios ocasionados,
exceptuandose el caso de fuerza mayor debidamente acreditado. En caso de incumplimiento por EL
DOCENTE RESPONSABLE, la UNCA requerira por escrito el cumplimiento de la obligacién observada.
De no levantarse la observacion, la UNCA cursara carta por conducto notarial, para comunicar la
resolucion del presente contrato y el motivo que lo justifica. El presente documento quedara resuelto
_de pleno derecho a partir de la recepcién de dicha comunicacion. Igual derecho asiste al DOCENTE
, ;}Q,N“"“’E”S’RE§PONSABLE ante el incumplimiento del otorgamiento del financiamiento por parte de la UNCA,
A+ Bn,ando cursarle Carta Notarial de requerimiento.
= pregidiudo .ﬁepCIonalmente el contrato podra ser resuelto por mutuo acuerdo, por causas no atribuibles a las
arts,is para cuyo efecto cualquiera de las partes solicita a la otra la resolucién del contrato, invocando
D e a‘aausal no atribuible a las partes, el mismo que debe estar debidamente sustentado y acreditado. El
Smeontrato queda resuelto de pleno derecho mediante la suscripcion del acta correspondiente, por ambas
partes.

P D

/?{)‘ wr” y
i \,on ﬂ“.Eﬁgontrandose conformes con el contenido del presente documento, ambas partes firman en dos (2)
o e ,co ias de igual valor y tenor.
‘“ l&"“' a
: N
AT A
o [“ // Huamachuco, ......ccc.ocuevevne... de .o, de 20XX

\UN
P f‘.%
.HZ‘.&V \/°BONDE' 2z
R ”‘“E%‘Am\vAo r‘.%"
o /<2

AERE:

L\.‘ .
Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos del
de Asesoria Legal de la UNCA Docente Responsable

DNIN® ... DNIN® .o

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ANEXO N° 10
ESTRUCTURA DE INFORME DE AVANCE PARCIAL DE LOS PROYECTOS DE

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Instrucciones:

El objetivo de este informe es evaluar el desarrollo del proyecto o actividad a su cargo,
durante el periodo cubierto por el mismo. Debe ser presentado en las fechas establecidas
en el cronograma de actividades del proyecto.

Estructura

1. Titulo del proyecto:

/’. Ejecutores
Docente/

Nombres y Estudiante/Personal Facultad/ Carrera | Responsabilidades
Apellidos Profesional/Cargo
no docente
3. Estado de la Ejecucion del proyecto y/o programa:

INICIO|:| EN EJECUCION [:I TERMINADO|:| PARALIZADO |:|

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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o

4. Informe del avance del proyecto (describir):

4.1. Grado de avance: En el cuadro adjunto, tomando en cuenta las metas
propuestas en el proyecto o actividad, establezca en términos porcentuales, el
grado de avance general del mismo. Confronte las actividades planteadas para
esta etapa, con las actividades que fueron efectivamente llevadas a cabo.
Establezca con claridad cuales actividades fueron ejecutadas en su totalidad y
cuales no fueron iniciadas o completadas dentro del periodo previsto.
Finalmente menciona el grado de avance global logrado a la fecha del informe.
Limitaciones o problemas encontrados: Indique las principales limitantes
técnicas, administrativas u otras, que se le han presentado en el desarrollo del
proyecto o actividad y que han afectado su 6ptima ejecucion.

Ejecucion Presupuestaria: Se debera indicar el porcentaje de la ejecuciéon
presupuestaria que se ha logrado a la fecha. Para ello considerar el monto de
los recursos ejecutados mas los recursos comprometidos, monto que se debe
relacionar con el monto total asignado en el afio correspondiente al informe.
Ademas, se debe justificar, cuando corresponda, el atraso en esta ejecucion
en relacion con lo que se planeaba ejecutar en el periodo del informe.

\\}uﬂwfﬁ.f/g

T \NC\UfWA;ance en el logro de objetivos y actividades
[ 3J' m}{ nDb;étgv% general:

,RLSPL SLIoRD |

\xq\v

’eiwo Actividades | Actividades Feehs

. Resultados propuesta de % avance Limitaciones
of cif“ ico | programadas ejecutadas 5z
d cumplimiento
OE. 01
OE. 02:
OE.N:

Grado de avance global a la fecha
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5. Participacién Estudiantil:

WA{ \
voge N4

DRECCONDE \ e= 11
FeSPELBIS0 “;‘; -

Indicar las actividades desarrolladas por cada estudiante, a la fecha en el proyecto

Tabla 2:

Participacion de estudiantes en el proyecto:

NO

Estudiante

Actividad programada

Ejecucién

QOOO\I"-_O)U'I-POJN_-.

s
o

io Anexos
b .;“\XQ"QQ}/
& Adjuntar evidencias del trabajo realizado.

Huamachuco, de

de 2024.

APELLIDOS Y NOMBRES

Firma del Docente responsable
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ANEXO N° 11
ACTA DE MONITOREOQO Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA
Proyecto:
N° DE ACTA FECHA HORA DE INICIO HORA DE FINALIZACION
Lugar
1. Datos Generales
Responsable: Funciones

Corresponsables:

Personal de apoyo:

".'__"-"‘-:“\_
’q\\“}&.—\p Nﬁ‘?l @:?\

¥ .3:3 I.! D‘REFClON 06 \ r‘ ‘I

;,E‘n el ejercicio de las funciones atribuidas por las normas vigentes (Reglamento de Responsabilidad Social
Unlversnana y Reglamento para Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de Responsabilidad Social
s ’UnlverSItana) el Director de RSU, ha constatado lo siguiente:

" e
i

I. Hechos o funciones verificadas

Recursos

1.1. Observaciones

IIl. Desarrollo de los Objetivos:

OBJETIVO 1:
(Datos a ser registrados mediante la observacion y la revisién del documento de planificacion, segun
corresponda:
Actividades especificas Valoracion
01 1 2 3
02 1 2 3
- corresponda
03 ’ 1 2 3
Sub total

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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3
En proceso Cumple parcialmente con los requerimientos del item 2
En inicio Cumple en un nivel incipiente con los requerimientos del item. 1
P “BEi0 M/ Inicio En proceso logrado
VeB® N ‘5’ <9 10-18 19-27

DIRECOIGNTE n’—"-

Avance de actividades del proyecto:

NIVEL DE AVANCE

)/ Logrado

Cumple con lo previsto en el item
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OBJETIVO 2:
(Datos a ser registrados mediante la observacion y la revision del documento de planificacion, segin
corresponda:

Actividades especificas Valoracion

01| Completar seglin corresponda 1 2 3

02| Completar segin corresponda 2 3

03 Completar segin corresponda

1 2 3
Sub fotal
OBJETIVO N:
(Datos a ser registrados mediante la observacion y la revision del documento de planificacion, segiin
corresponda:

Actividades especificas Valoracion
Completar segin corresponda 1 2 3
Completar segln corresponda 1 2 3
Completar seglin

05 ’ ’ 1 2 3

:;/ Sub total

y BT DP{_"\;;'«EJUDAD gl

L o
"

§Mecan|smos de mejora:

Solicitudes
Nro. Descripcion Plazo (dias habiles)
01 XX dias
02 XX dias
Anexos
'adiuntar todos los documentos, fotos, videos, etc. generados en la accidn de supervision)
Nro. Descripcién Tipo Folios (*)
01

(*) En el caso de informacion digitalizada, indicar el nimero de carpetas y/o archivos adjuntos.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PRS-OD-12

OTRO DOCUMENTO FECHA: Mayo 2024
REGLAMENTO DE PROYECTOS DE VERSION: 01

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 60de 75

V. Conformidad

Luego de leida la presente acta por los participantes, se entrega copia de la misma al Administrado.
En sefal de conformidad, se suscribe el acta dejando 01 ejemplar.
Integrantes del equipo ejecutor del Proyecto con fondos concursable RSU

Apellidos Apellidos Apellidos Apellidos
y y y y
Nombres Nombres Nombres Nombres
DNI DNI DNI DNI
Cargo Cargo Cargo Cargo

RN
7 “i%a
7 \‘%n}
£)

‘:;,. N\ a /"
i

;| Apellidos Apellidos Apellidos Apellidos
10
o) 5 y y y
] N Nombres Nombres Nombres
N _ DNI DNI DNI
Y ~S—% =
Sl Cargo Cargo Cargo Cargo

- <Direccién de Responsabilidad Social Universitaria

| i
/ |

Apellidos ¥y
Nombres

DNI

Director (a) de Responsabilidad Social

Cargo Universitaria
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ANEXO N° 12

ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

UNIVERSITARIA

Instrucciones:

En este formato se debe considerar lo siguiente:

a.
b
i Wierg
s 2\
(RN

Tamariio del papel y tipo de letra

El proyecto debera estar inscrito en hoja A4 (21mm x 29.7mm) letra Arial 12 puntos e
interlineado 1.5. La escritura utilizada de debe ser Justificada. No debera haber
espacios libres entre parrafos. Los titulos tendran un tamafio de letra de 14 puntos y
subtitulos un tamafio de 13puntos.

Margenes

Los margenes seran: superior 3cm, inferior 2,5¢cm, izquierdo 4 cm y derecho 2,5cm.

. Caratula

e Nombre de la Universidad (Arial 14 puntos, negrito, centrado y en mayudsculas).

e Facultad y carrera profesional (Arial 12 puntos, negrito, centrado y en mayusculas).

o Logo de la UNCA.

o Titulo del proyecto (Arial 13 puntos, en letra minlscula, negrita, entrecomillado,
centrado y con un maximo de 20 palabras)

e Integrantes (Apellidos y Nombres, Categoria de Integrante, Arial 12 puntos,

centrado)
e Ciudad y afio (Arial 11 puntos, centrado)
Paginacion

La numeraciéon de paginas se realizard en la parte superior derecha, sencilla sin
adornos. Las portadas no tendran numeracién. Las paginas previas tendran
'\ numeracién romana (i, ii, iii, etc.) independiente del esquema capitular, que tendra
| numeracién arabiga (1,2,3, etc.)
Estilo bibliografico
estilo bibliografico del proyecto debe seguir las Normas Técnicas APA ultima Edicion.
Reglas antiplagio
La UNCA fomenta una politica de respecto irrestricto a los derechos de autor en los
procesos de ensefianza e investigacién, a pesar de corresponder a un proyecto de
Responsabilidad Social, los items como marco tedrico, antecedentes y analisis de
resultados, deben seguir el estilo bibliografico indicado, considerando la Ley sobre el
Derecho de Autor aprobado con Decreto Legislativo N° 822.
Todo reporte, informe de avance parcial y final, seran evaluados a través del Sistema
antiplago Turnitin, considerando un porcentaje de similitud, menor e igual al 20%,
solamente se excluiran citas y bibliografias, mas no porcentajes adicionales.
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g. Secuencia de secciones

3. Seccién preliminar ) _ .
Del indice: Debe contemplar el Indice o Contenido, Indice de Tablas y Indice de Figuras.

Del resumen: Debe presentar el parrafo de sintesis de la informacién presentada, asi como

el abstract y las palabras claves.

4. Cuerpo del Informe Final de Proyecto
Capitulo I: Generalidades
1.1.  Titulo del Proyecto y/o Programa
1.2. Dimensién y Eje de la Politica de Responsabilidad Social Universitaria
1.2.1. Dimension
1.2.2. Eje
1.2.3. Linea de Accién
1.2.4. Tema
1.3. Ejecutores
1.3.1. Tipo de Grupo (Unidisciplinario o Interdisciplinario)
1.3.2. Integrantes
1.3.3. Unidad de Coordinacién y Supervision (De corresponder)
1.3.4. Unidades Organizadoras
Unidad Académica
1.4.1. Universidad
1.4.2. Facultad
1.4.3. Escuela Profesional
Institucion y Localidad donde se desarrollara el Proyecto
1.5.1. Institucién donde se desarrollara el Proyecto
1.5.2. Localidad donde se desarrollara el Proyecto
Fecha de Ejecucién
1.6.1. Semestres Académicos
1.6.2. Inicio y Término
Horas Semanales dedicadas al Proyecto

C\
ot [ ORECCIONTE—
2 | RESPONSASILEAD |

Capitulo ll: Plan de Desarrollo
Situacion Problematica

> Y 2.1.1. Realidad Problematica (Global, Internacional, Nacional y Local, minimo 300
SL==ET palabras)

2.1.2. Planteamiento del Problema General
2.2.  Justificaciéon (Social, Cultural, Econémico, Ambiental, segin corresponda)
2.3. Objetivos

2.3.1. Objetivo General

2.3.2. Objetivos Especificos
2.4. Antecedentes (5 Internacionales, 5 Nacionales, 2 Locales; de existir, citar de
acuerdo a la Norma APA 7ma Edicién).
2.5. Marco Tedrico (Citado de acuerdo a la Norma APA ultima Edicion)
2.6. Breve resefa del Lugar o Institucién
2.7. Modalidad (Proyeccién Social, Extensién Cultural, Gestion Ambiental)
2.8. Variables

Cuadro de Operacionalizacion de Variables
2.9. Metodologia de Trabajo (Inductivo, Deductivo, Inductivo-Deductivo, Hipotético-
Deductivo, Historico, Analitico, Sintético)

2.10. Técnicas de Recolecciéon de Datos (Observacion, Documentacién, Psicometria,
Encuestas, Entrevista)
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2.1

2.12.
2.13. Beneficiarios

. Instrumentos de Recoleccion de Datos
Normatividad

2.13.1. Poblacion

2.13.2. Muestra Representativa (Por Estadistica: Cantidad y Seleccion de Muestra)
2.14. Procedimiento

Capitulo lll: Resultados

=
R
S -./%‘Q,
jﬁ) il %
f /

)

S ‘_\
N\
J‘\% PRESNENCIA LY
W L6,

3.1.
3.2.

3.3.
3.4

15.5.
73.6.

RS
2 iNeR |
R e

Resultados

Conclusiones y recomendaciones
3.2.1. Conclusiones

3.2.2. Recomendaciones
Dificultades y/o limitaciones
3.3.1. Dificultades

3.3.2. Limitaciones

Informe Econdémico

Referencias Bibliograficas
Anexos
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CARATULA

UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
FACULTAD DE ...
CARRERA PROFESIONAL DE ...
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2| 90 NOMBRE Y APELLIDO DEL RESPONSABLE:

TiTULO DEL PROYECTO:

=7
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202...

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PRS-OD-12
OTRO DOCUMENTO e o
REGLAMENTO DE PROYECTOS DE VERSION: 01
gy RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 65de 75

Seccion preliminar
indice o Contenido:

Es la estructura global del trabajo en su conjunto; en el que se sefalan las principales

secciones y correspondientes subsecciones de la Tesis, indicandose las paginas donde
comienza cada una.

indice de Tablas:

Incluye el nimero, titulo y pagina en la que se encuentra cada Tabla. Comienza con la

\\-“WER“ . - s .
/§/ 5/’74"\ palabra Tabla, seguida del nimero en arabigos, luego un punto y un espacio para
S
r:f%/p&“ NOAE Jlnalmente escribir el titulo de la Tabla, con la letra inicial en mayusculas.
L%

indice de Figuras:

W
‘r_lcluye el namero, titulo y la pagina en la que se encuentra cada esquema, dibujo,
fotografla mapa o grafico; como lo establecido para las Tablas.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Es la presentaciéon abreviada de todos los aspectos significativos de la intervenciéon
realizada, alcances del trabajo, la metodologia empleada, los principales resultados y

conclusiones. Se redacta en idioma castellano, en un solo parrafo y en tiempo pasado. Su

Resumen:

extension debe ser de 250 palabras como maximo. Finaliza con las Palabras claves.

\&\)“ VERJI[J ES e |
Vi
N i s

\'-A :-Ii

DRECCIONCE
: p:aPO{ﬁﬁBihE“D
t."j g\

Abstract:

Resumen en idioma inglés. Finaliza con Keywords.
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Cuerpo del informe

CAPITULO I: Generalidades

1.1. Titulo del proyecto
Expresa el tema de la linea de accion de Responsabilidad Social elegida (Contener el

propédsito, poblacién, lugar y fecha; con un maximo de 20 palabras)

1.2. Eje de la politica Responsabilidad Social Universitaria

Debe ser relacionado con la responsabilidad social universitaria; es decir el tema
objeto de estudio o la actividad que se cumplira en la sociedad y/o medio
ambiente, y su trascendencia para mejorar la calidad de vida de la zona
intervenida.

1.2.1. Eje:
1.2.2. Linea de accioén:
1.2.3. Tema:

Z %V&\QNA[:@%‘ Ejecutores

S/ B 2
?; Rg““?‘mmm ii 1.3.3. Tipo de Grupo: (Unidisciplinario o Interdisciplinario)
E;;,,) e _‘L/ 1.3.4. Integrantes:

Especificar el nombre y cargo de las personas que seran responsables de la
ejecucion del proyecto; dentro de ello debe considerarse a docentes, estudiantes,
egresados, integrantes de la Comisién de Responsabilidad Social Universitaria de
la Facultad y personal administrativo en su calidad de colaboradores voluntarios.

CARGO

APELLIDOS Y
NOMBRES

(estudiante,
docente o

personal

administrativo)

CARRERA
PROFESIONAL

CODIGO DE
MATRICULA
O DNI

CICLLODE
ESTUDIOS (De
corresponder)
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1.3.5. Unidad de Coordinacién y Supervisiéon (De corresponder)

La Direccion de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA, ademas

debera mencionar a las instituciones publicas o privadas que acompanaran

durante la ejecucién del proyecto.

1.3.6. Unidades Organizadoras
Debe mencionar las unidades de la Universidad que seran responsables
de la organizacion como: Facultad, Escuela Profesional, Institutos de
Investigacién, Comisién de Responsabilidad Social Universitaria;

Direcciones, Centros de Produccion, otros, etc.

!’/-/ Q“'/"—'_x\\

/S .

\

\1.4. Unidad Académica:
1.4.1. Universidad

'z
g
’?‘é\ /
T 2

1.4.2. Facultad

1.4.3. Escuela Profesional

22X

e // 1.5. Institucion y Localidad donde se desarrollara el Proyecto

Debera sefialar el lugar donde se ejecutara el proyecto, especificando si es
— anexo, caserio, urbanizacioén, comunidad campesina, distrito, provincia, region.
1.5.1. Institucién donde se desarrollara el Proyecto

\

j. 1.5.2. Localidad donde se desarrollara el Proyecto
‘%7 ‘1 .6. Fecha de Ejecucién:
i 1.3.7. Semestre Académico: (20...-...)
1.3.8. Inicio y Término: (Desde el dia/mes/afio, hasta el dia/mes/afo)

1.7. Horas Semanales dedicadas al Proyecto

CAPITULO II: Plan de desarrollo

2.1. Situacion Problematica
2.1.1. Realidad problematica: Consiste en la definicién de la Idea descrita a

nivel global internacional, nacional y local (minimo 300 palabras)
2.1.2. Planteamiento del problema (Minimo 300 palabras)

Es la interrogante que se plantea frente a una realidad, hecho, fenémeno
0 suceso, y es materia de investigacion para encontrar respuestas y

brindar alternativas de solucion.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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2.2. Justificacion
El responsable del proyecto debe indicar el ; Por qué? y ;Para qué? intervenir
en el problema, exponiendo sus argumentos. También, debe sefalar la
importancia e interés de la investigacion, sin olvidar que el trabajo posee una
relevancia social y cientifica, que contribuye al fortalecimiento y desarrollo del

conocimiento teérico y practico.

2.6.1. Impacto Social
2.6.2. Impacto Cultural
2.6.3. Impacto Econémico

2.6.4. Impacto Ambiental

///23 Objetivos

P 2.3.1. Objetivo General
' Es el titulo redactado como meta a alcanzar, su redaccion debe iniciar con un
verbo infinitivo.
ﬁ /232 Objetivos Especificos
Se redactan los pasos necesarios, orientados al cumplimiento del objetivo
general, su redacciéon debe iniciar con un verbo infinitivo.

2.4. Antecedentes

Son el conjunto de estudios previos que se han realizado sobre el tema, estos
pueden ser antecedentes teéricos o antecedentes de campos realizados a nivel
nacional, regional o internacional. (de existir se debe considerar 05
antecedentes internacionales, 05 nacionales, citadas de acuerdo a la Norma
APA 7ma Edicién)

2.5. Marco tedrico

Apartado en el que se exponen los antecedentes, las principales teorias y
conceptos que sustentan un proyecto o investigacion. Puede incluir también los
argumentos e ideas que se han desarrollado en relacién con un tema (Citado
de acuerdo a la Norma APA Uitima Edicidn)

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”



cODIGO: PRS-OD-12

/ -? OTRO DOCUMENTO Ty Mayo 2024
UV REGLAMENTO DE PROYECTOS DE VERSION: 01

UNCA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 70de 75

2.6. Breve reseiia del Lugar o Institucion

Descripcién del lugar y/o institucion donde se desarrollara el proyecto.
2.7. Modalidad

Si corresponde a proyeccidn social, extensién cultural, gestién ambiental.

2.8. Variables

Se menciona las variables del proyecto de RSU: Variable, copiar definicién

independiente y dependiente (de corresponder)

Tabla 1

Definicion Operacional Dimension Indicador Instrumento

29. Metodologia de trabajo
Debe describirse alguna de las metodologias Inductivo, Deductivo, Inductivo-
Deductivo, Hipotético-Deductivo, Histérico, Analitico, Sintético.
Técnicas de Recoleccion de Datos
”@ Debe describirse las técnicas de recoleccion de datos en base a Observacion,

Documentacion, Psicometria, Encuestas, Entrevista

2.11. Instrumentos de Recoleccion de Datos
Debe detallarse cual es el instrumento de recoleccién de datos, segun las
técnicas y metodologia a aplicarse.

2.12. Normatividad
(Agregar normatividad relacionada al proyecto)

o Constitucion Politica del Perti de 1993.
e Ley Universitaria N° 30220. Ley Universitaria.
» Ley de creacion de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

e Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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e Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
2.13. Beneficiarios
2.13.1. Poblacion
La poblacién viene a ser el conjunto total de individuos, objetos o medidas que
poseen algunas caracteristicas comunes observables en determinado
momento y espacio. Para realizar una investigacion se debe tener en cuenta
los aspectos fundamentales para seleccionar a la poblacién objeto de estudio.
{ ;\E‘;@%ﬁ,\ 2.13.2. Muestra |
s w‘\%‘.j. La muestra en estudios experimentales es el subgrupo de la poblacion del cual
2! gneRCiA 2 ||
I‘-. 3 ﬁ\pkﬁxi g / se recolecta los datos y debe ser representativa de dicha poblacion; estara
\‘:’fz\@y/ limitada por el estadistico.

Procedimiento

Es la descripcién de la forma en que se procedera con la intervencion, la cual
se detalla en forma ordenada y secuencial, en donde se evidenciaran también

los procesamientos y analisis de datos y resultados parciales.
\ CAPITULO 1l
3.1. Resultados
Descripcidn detallada del resultado final, el cual, responde al Objetivo General.

- Resaltar los impactos logrados.

3.2. Conclusiones y recomendaciones
3.2.1. Conclusiones

Es la sintesis los puntos mas relevantes, aportando los conocimientos
explorados a lo largo del proyecto. La primera conclusién responde al objetivo
General, las siguientes conclusiones respondes de manera ordenada a los

Objetivos Especificos.
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3.2.2. Recomendaciones

Son sugerencias que hacen los ejecutores del proyecto para mejorar, alertar,

proyectar e invitar a nuevos proyectos o adelantar actividades relacionadas con

el problema planteado.

3.3. Dificultades y/o limitaciones

3.3.1. Dificultades

3.3.2. Limitaciones

3.4. Informe Econémico

- Detallar los ingresos y egresos (debera adjuntar evidencias en los anexos)

Programacion

Seguimiento

ado - Especifica . Orden/ . . Monto
5}9/“ Actividad | ~ gasto Requerimiento | Concepto pedido Certificado | Atendido | _. .. | Saldo
gﬁr;véﬂtc;\g%n EoRIAAES = Requerimiento
2023VPA- . $/0.00 S/00 S/00
2.3.27.11 | de consumo UNCA/EJEM de papeleria
5 humano
S§/00.0 S/00

3.5. Referencias Bibliograficas

3.6. Anexos

Fotografias (clasificadas por fechas y por actividad realizada)

2. Listas de asistencias de beneficiarios del proyecto; (enumeradas) segin

eventos, fechas y firmado.

3. Oftros que consideren pertinente.
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RUBRICA DE EVALUACION DE LOS INFORMES FINALES DE LOS PROYECTOS DE

ANEXO N° 13

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Se establecen los siguientes criterios de evaluacién de los Informes Finales de los proyectos con su respectiva
puntuacién de cada uno de los indicadores:

__\ CRITERIOS
SOIVERS S\

INDICADORES

PUNTAJE Calificacion
Defic1|ente Bu;no Excelente 1 2 3

Titulo

El titulo contempla los
objetivos pero no los
alcances del trabajo y la
metodologia empleada,
ademas presenta mas de 20
palabras.

El titulo contempla los objetivos,
los alcances del trabajo y la
metodologia empleada, pero

presenta mas de 20 palabras.

El titulo contempla los
objetivos los alcances del
trabajo y la metodologia
empleada, ademas presenta
menos o igual a 20 palabras.

Eje dela
politica

El tema y la iinea de accion
no pertenecen al eje de la
politica de Responsabifidad
Social Universitaria.

El tema no pertenece a la linea de
accion pero si al eje de la politica
de Responsabilidad Social
Universitaria.

El tema y linea de accién
corresponde al gje de la
politica de Responsabilidad
Social Universitaria.

PLAN DE DESARROLLO

Realidad
Problematica

No contempla la descripcién
de una realidad relacionada
al objetivo, ni se basa en

Contempla la descripcion de una
realidad y su problematica, pero
no las causas que lo originan.

Contempla la descripcién de
una realidad, su problematica
y las causas que lo originan.

Planteamiento

N del Problema

General

La interrogante no plantea la
realidad problematica ni es
materia de investigacion
para encontrar respuestas y
brindar alternativas de
solucién.

La interrogante plantea la realidad
problematica pero no es materia
de investigacién para encontrar
respuestas y brindar alternativas

de solucion.

La interrogante plantea la
realidad problematica y es
materia de investigacion para
encontrar respuestas y brindar

alternativas de solucion.

.La justificacion

Presenta argumentos que
no guardan relacion con el
diagnéstico.

Presenta argumentos
parcialmente relacionados con el
diagnéstico.

Presenta argumentos
adecuados que guardan
relacion con el diagnéstico.

No describe la meta a
alcanzar, ni presenta su
redaccion en verbo infinitivo.

Describe la meta a alcanzar, pero
no presenta su redaccion en verbol
infinitivo.

Describe la meta a alcanzar, y
presenta su redaccion en
verbo infinitivo.

No formula los objetivos

especificos que permitan

alcanzar el logro objetivo
general.

Formula los objetivos especificos
pero no guardan relacion con el
logro del objetivo general.

Formuia los objetivos
especificos que permitan
alcanzar con el objetivo
general.

General
°
2
o
=)
(o]

Especificos

Antecedentes

No se describen estudios
previos que se relacionen el
tema del proyecto, no se
presenta la cantidad minima
de investigaciones previas,
ni estan redactados de
acuerdo a la Norma Técnica

APA, ultima Edicién.

Se describen estudios previos que
se relacionen el tema del
proyecto, pero no se presenta la
cantidad minima de
investigaciones previas, ni estan
redactados de acuerdo a la Norma
Técnica APA, ultima Edicion.

Se describen estudios previos
que se relacionen el tema del
proyecto, se presenta la
cantidad minima de
investigaciones previas y
estan redactados de acuerdo
a la Norma Técnica APA,
tltima Edicién.

Marco Tedrico

No se exponen las
principales teorias y
conceptos que sustentan el
proyecto, ni incluye temas
relacionadas a las variables
del proyecto.

Se exponen las principales teorias|
y conceptos que sustentan el
proyecto, pero no incluye temas
relacionadas a las variables del
proyecto.

Se exponen las principales
teorias y conceptos que
sustentan el proyecto, que
incluye temas relacionadas a
las variables del proyecto.

Breve resefia del
Lugar o Institucién

No describe el lugar y/o
institucion donde se
desarrollara el proyecto

Describe un lugar y/o institucién
pero no se relaciona con el
Proyecto

Describe el lugar y/o
institucién donde se
desarrollara el proyecto

Variables

No se define el objeto de
estudio que debe

Se define el objeto de estudio

pero no se relaciona con el tema alque se relaciona con el tema a

Se define el objeto de estudio

relacionarse con el tema a desarrollar. desarrollar.
desarrollar.
, . ] Describe el tipo de metodologia Describe el tipo de
Metodologia de No describe el tipode | .%o i pero no se relaciona metodologia de trabajo,
Trabajo metodologia de trabajo.

con €l logro del objetivo.

relacionado con el logro del
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Técnicas de
Recoleccion de
Datos

No describe la técnicas de
Recoleccion de Datos.

Describe la técnicas de
Recoleccién de Datos, pero no se
relaciona con el logro del objetivo.

Describe la técnicas de
Recoleccién de Datos,
relacionado con el logro del
objetivo.

Instrumentos de
Recoleccién de

No describe los
Instrumentos de

Describe los Instrumentos de
Recoleccién de Datos, pero no se
relaciona con el logro del objetivo.

Describe los Instrumentos de
Recoleccion de Datos,
relacionado con el logro del

Datos Recoleccién de Datos. objetivo.
o No referencia ninguna Referencia normas pero no se Referencia normas
Normatividad normma relacionada al tema. relacionan al tema. relacionadas al tema.
No se describe el conjunto | Se describe el conjunto total de | Se describe el conjunto total
total de individuos, objetos o|individuos, objetos 0 medidas que| de individuos, objetos o
medidas que poseen poseen algunas caracteristicas | medidas que poseen algunas
» Poblacion algunas caracteristicas |comunes observables, pero no se| caracteristicas comunes
y ﬁm\ -% comunes observables, ni se| relaciona con cumplimiento del | observables, relacionados al
& } _.,‘40% S al cumplimiento del objetivo objetivo del proyecto. cumplimiento del objetivo del
/ % W B del proyecto. proyecto.
' 5 No se describe el subgrupo| Se describe el subgrupo defa |Se describe el subgrupo de la
\ .3._"‘ @ de la poblacién del cual se |poblacién del cual se recolecta los|poblacidn del cual se recolecta
Q\, Muestra |recolecta los datos y ni esta | datos pero no esta limitado por el |los datos y esta limitado por el
\:- limitada por el método método estadistico. método estadistico.
B estadistico.

Procedimiento

No describe la forma en que
se procedera con la
intervencion del proyecto.

Describe la forma en que se
procedera con la intervencion del
proyecto, pero no se detalla en
forma ordenada y secuencial.

Describe la forma en que se
procedera con la intervencion
de! proyecto, detallada en
forma ordenada y secuencial.

Resultados

No describe el resultado
final, ni responde al objetivo
general.

Describe el resultado final, pero
no responde a! objetivo general.

Describe el resultado final que
responde al objetivo general.

>4 Conclusiones

La primera conclusién no
responde al objetivo
General, ni las siguientes
conclusiones responden de

La primera conclusion responde al
objetivo General, pero las
siguientes conclusiones no

responden de manera ordenada a

La primera conclusion
responde al objetivo General y|
las siguientes conclusiones
respondes de manera

‘|, Recomendaciones

alertas, ni proyectan e
invitan a nuevos proyectos.

proyectan e invitan a nuevos
proyectos.

W
N manera ordenada a los los Objetivos Especificos. ordenada a los Objetivos
Objetivos Especificos. Especificos.
Las sugerencias que hacen | Las sugerencias que hacen los | Las sugerencias que hacen
los ejecutores del proyecto | ejecutores del proyecto plantean | los ejecutores del proyecto
no plantean mejoras, mejoras y alertas, pero no plantean mejoras y alertas,

ademas proyectan e invitan a
nuevos proyectos.

Dificultades

Las dificultades y/o
limitaciones no estan
relacionadas al proyecto.

Las dificultades y/o limitaciones
estan relacionadas al proyecto,
pero no justifican el
incumplimiento de una actividad.

Las dificultades y/o
limitaciones estan
relacionadas al proyecto.

Resultados ]{

Informe econdémico

No detalla los ingresos y
egresos relacionados al
cumplimiento de las
actividades del proyecto, ni
adjunta evidencias de las
mismas.

Detalla los ingresos y egresos
relacionados al cumplimiento de
las actividades del proyecto, pero
no adjunta evidencias de las
mismas.

Detalla los ingresos y egresos
relacionados al cumplimiento
de las actividades del
proyecto, adjuntando
evidencias de las mismas.

No enlista elementos para
identificar la fuente de Ia

Enlista elementos para identificar
la fuente de la cual se extrae la

Enlista elementos para
identificar la fuente de la cual

Referencias cual se extrae la informacion, pero no estan citados| se extrae la informacion,

Bibliograficas  [informacién, ni estan citados| en estilo bibliogréfico APA, dltima | citados en estilo bibliografico
en estilo bibliogréfico APA, Edicién. APA, dltima Edicion.
dltima Edicién.

No presenta informacion Presenta informacién extra o | Presenta informacion extra o
extra o complementaria, que| complementaria, pero no permite | complementaria, que permita

Anexos permita el desarrollo del el desarrollo del proyecto. el desarrollo del proyecto.

proyecto.
PUNTAJE PARCIAL
PUNTAJE TOTAL
RESULTADOS

Los resultados de evaluacion del proyecto y/o programa se estableceran de acuerdo a los rangos establecidos a continuacion:

APROBADO

50-75 PUNTOS

DESAPROBADO

25-49 PUNTOS
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ENCUESTA DE SATISFACCION DE LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria son el conjunto de acciones orientadas a
resolver problemas de dimensiones enmarcados en ejes sociales, culturales y ambientales por lo que,
a través de esta encuesta, la Universidad Nacional Ciro Alegria, busca conocer tu percepcion de las

ANEXO N° 14

UNIVERSITARIA

actividades realizadas por la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria.

Titulo del Proyecto de RSU:

\b de Proyecto de RSU:

‘E(UI"GCIOH

RCAUC AR
\7-9.\?)\7\% 3;(«De gcuerdo
.. mir- 3= Indiferente

2= En desacuerdo
... 1= Totalmente en desacuerdo

—
by

\ A\

\ \k
\

Organizacion

El provecto denota organizacién

Las actividades del proyecto estan distribuida en horarios adecuados para la

participacion de los beneficiarios.

Los tiempos de duracion son suficientes para el desarrollo de las actividades.

Los organizadores desarrollan efectivamente las actividades del proyecto.

2. Las instalaciones donde se desarrollan las actividades del proyecto

Los espacios donde se desarrollé la actividad es adecuado.

El ambiente tiene amplitud espacial y horario adecuado.

Los espacios estan acondicionados para el desarrollo de la actividad.

3. Del beneficio de las actividades del proyecto

Escala de graduacion tipo Likert, sobre las afirmaciones contenidas en los items.
5=Muy satisfecho; 4=Satisfecho; 3= Indiferente; 2=

El proyecto realizado contribuye con el desarrollo social y/o ambiental y/o

cultural.

Los logros alcanzados en el proyecto estan relacionados a la solucién del

problema identificado.

4. De la satisfaccion de las actividades del proyecto

Insatisfecho; 1= Muy insatisfecho

Que tan satisfecho te encuentras con el desarrollo de las actividades.

Los ejecutores del proyecto brindaron orientacion y explicaciones.
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